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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Nazov organizacie: Vyskumny ustav detskej psychologie a patopsychologie
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web. stranka:
Riaditel’:

Riaditel’ska rada:
(do9.3)

(do 29.7.)

(0d 10.9.)

Cyprichova 42, 831 05 Bratislava

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
02/ 4342 0973

vudpap@vudpap.sk

www.vudpap.sk
PhDr. Eva FarkaSova, CSc. (do 9.3.2016)
PhDr. Alena Kopanyiova, PhD. (do 29.7.2016)
MUDr. Peter Luka¢, MPH (od 1.8.2016)

PhDr. Alena Kopanyiova, PhD. — zastupkyna riaditel’ky, vedecka tajomnicka
Doc. PhDr. Vladimir Dockal, CSc.

PhDr. Magdaléna Spotakova, CSc.

PhDr. Katarina Zbortekova

PhDr. Bronislava Kundratova

PhDr. Stefan Matula, PhD.

PhDr. Eva FarkaSova, CSc. — zdstupkyna riaditelky, vedecka tajomnicka
Doc. PhDr. Vladimir Doc¢kal, CSc.

PhDr. Magdaléna Spotakova, CSc.

PhDr. Bronislava Kundratova

PhDr. Katarina Zbortekova

PhDr. Stefan Matula, PhD.

PhDr. Jana Tholtova — zdstupkyna riaditela
PaedDr. Anna Surova-Culikova, PhD.
PhDr. Magdaléna Spotékova, CSc.

PhDr. Alena Kopanyiova, PhD.

PhDr. Bronislava Kundratova

PhDr. Dagmar Kopcanova

PhDr. Stefan Matula, PhD.

(cely 1. 2016) Ing. Silvia Durecové — vediica THU

Blanka Mihalikova — personalistka

Forma hospodarenia: prispevkova organizacia


mailto:vudpap@vudpap.sk
http://www.vudpap.sk/

Hlavné ¢innosti:
Komplexné skiimanie psychického vyvinu a osobnostného rozvoja deti v norme i patologii
Psychologické sluzby orgdnom Statnej spravy
Starostlivost’ o deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Koordinacia ¢innosti systému poradenskych zariadeni v rezorte $kolstva
Organizovanie seminarov, kurzov, vycvikov a skoleni
Expertizna a posudzovatel'skd ¢innost’

Poradenské sluzby



2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHLEAD ORGANIZACIE

Vyskumny ustav detskej psycholdgie a patopsychologie (VUDPaP) je jedinym vedecko-
vyskumnym pracoviskom v Slovenskej republike zaoberajicim sa problematikou psychického
vyvinu deti a mladeze. Pésobi od roku 1964, v rokoch 1968-92 mal vo vtedajSom
Ceskoslovensku federalnu pésobnost. V minulom zriadeni mohli podobné organizacie vznikat’
okrem akadémie vied iba ako rezortné vyskumné ustavy. Pretoze ustavy SAV boli prednostne
zamerané na tzv. zakladny vyskum a v oblasti psychického vyvinu dietata v procese vychovy a
vzdelavania vyvstala potreba vyskum zamerat’ aj aplika¢ne (na pomoc pri optimalizacii vyvinu
deti tak vacSinovej populécie, ako aj roznych minoritnych skupin, najmi deti s postihnutim),
vznikol ustav ako vedecko-vyskumné pracovisko rezortu skolstva. KonStituovanie ustavu bolo
podmienené aj skutocnostou, ze primarnym poslanim ustavov SAV je ziskavat vedecké
poznatky a predkladat ich odbornej verejnosti, zatial ¢o poslanim rezortnych vedecko-
vyskumnych ustavov je takéto poznatky nielen zhromazdovat, ale ich aj pretvarat do podoby
vyuzitel'nej priamo v posobnosti prislusného rezortu. Prednost'ou rezortnych tstavov je skratenie
cyklu vyskum — vyvoj — vyroba — vyuzitie a tiez aktualnost’ rieSenych problémov urcovana
spologenskou objednavkou. Odberatelom a vyuzivatelom vystupov VUDPaP je predovsetkym
MSVVaS SR, dalej skoly a $kolské zariadenia v jeho pdsobnosti. Pochopitelne, Gstav poskytuje
vysledky svojej prace aj inym rezortom (najmé zdravotnictvu, rezortu prace, socidlnych veci a
rodiny, ale aj vnutra a spravodlivosti). Okrem organov deciznej sféry vyuzivaju vysledky prace
ustavu pedagogicki a poradenski pracovnici, odbornici a dobrovolnici zaoberajici sa pracou s
detmi a mladdeZzou v S§tatnom sektore, verejnoprospeSnych sluzbach 1 v mimovladnych
organizaciach. Vysledky vyskumov dotvaraju poznatkovu zékladnu psychologickej vedy, sluzia
vedeckej komunite a ostatnej odbornej verejnosti. St dolezitym zdrojom informacii pre
vysokoskolskych Studentov psycholdgie, Specidlnej, lie¢ebnej a socidlnej pedagogiky. Vyznamné
su aj aktivity Gstavu zamerané priamo na pomoc det'om so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a ich rodinam i osvetové aktivity pre laickt verejnost’.

Poslanie ustavu je podrobne definované v jeho Statlte, na tomto mieste uvedieme najdolezitejSie
ulohy:

a Komplexny vyskum psychického vyvinu a osobnostného rozvoja deti v norme 1 patologii,
skimanie podmienok vyvinu a moZznosti jeho optimalizicie v rodine, Skole i d’alSich
zariadeniach a institiciach, porovnavanie vyskumnych zisteni s idajmi z inych krajin.

b. Metodické a odborné usmerfiovanie a supervizia systému poradenskych zariadeni v Skolstve
(Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie) definovanych zakonom ¢.
245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

¢ Experimentilne overovanie modelov starostlivosti o deti so zdravotnym znevyhodnenim a
nadané deti, modelov prevencie pred neZiaducimi socidlno-patologickymi javmi, modelov
edukacie deti zo socidlne znevyhodneného prostredia (rémskych deti zo SZP) a modelov
konkrétnych diagnostickych, edukacnych a terapeutickych postupov.

d Vydavanie odborného periodika Psycholdgia a patopsychologia dietata a neperiodickych
odbornych publikacii.



e Expertizna ¢innost pre MSVVa$ SR a d’alsie organy §tatnej spravy, vypractvanie navrhov
na zlepSenie starostlivosti o deti a mladez v podmienkach $kol a skolskych zariadeni.

Strednodoby vyhlad

V roku 2017 bude tustav plnit’ tlohy podla Planu hlavnych uloh 2017, vychadzajuceho z
Programového vyhlasenia vlady SR na roky 2016-2020, ¢ast’ Znalostna spoloc¢nost’, vzdelavanie
a kultura a podl'a zadania prioritnych uloh MSVVa$ SR. Vyskumné i nevyskumné tilohy sa buda
venovat’ rieSeniu celospolo¢enskych problémov suvisiacich s poradenstvom a prevenciou pre deti
a mladez v Skolskom prostredi, az po ukoncenie ich pripravy na trh prace. Vyskumné ulohy budu
rieSit’ aktualne spolocenské témy, pricom v centre pozornosti bude stit’ problematika
individualizacie osobnosti a vytvaranie inkluzivneho vzdelavacieho prostredia v podmienkach
slovenského Skolstva, efektivna diagnostika a rediagnostika, determinanty edukacnej ispesnosti
ziakov ZS v SR v kontexte hodnoteni PISA, sledovanie faktorov ovplyviiujuce extrémistické
postoje aprejavy u deti a mladeze , sledovanie vyvinu deti so zdravotnym znevyhodnenim,
romskych deti zo SZP v sulade s poziadavkami EU v tejto oblasti; problematika prevencie
socialno-patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, zaSkolactvo, zavislosti), dalej
problematika psychologického a vychovného poradenstva, problematika duSevného zdravia a
kvality Zivota mladej generacie v kontexte transformécie $kolstva. Ustav bude i nad’alej vydavat
odborny casopis Psychologia a patopsycholdgia dietata, ktory je jedinym psychologickym
periodikom vychéadzajiucim v slovenskom jazyku.

Dalsou ulohou, ktord vyplynula z Akéného planu pre okres Kezmarok , prioritna oblast C.
Podpora rozvoja l'udského kapitdlu, bod.8.4 je : ,,Vytvorit’ pilotny model procesu diagnostiky
a rediagnostiky deti a Zziakov so SVVP — zo socialne znevyhodneného prostredia a deti s l'ahkym
stupiom mentalneho postihnutia, s naslednym poskytovanim pedagogickej, psychologickej
a Specialnopedagogickej podpory detom , pre ktoré bude potrebna v zdujme zvySovania ich
uspesnosti pri dosahovani vzdeldvacich vysledkov v podmienkach inkluzivneho vzdeldavania.*
Pilotny projekt, ktorého realizécia je Z uznesenia vlady SR ¢.45/2016,bod B.19 mé monitorovat’
vysledky edukaéného procesu znevyhodnenych Ziakov.

Pozornost’ sa bude venovat' problematike zvySovania kvalifikacie a odbornych kompetencii
zamestnancov poradenskych Centier v Skolstve. Prioritné vzdelavanie OZ a PZ bude zamerané
na proces diagnostiky, poradenstva, intervencie, prevencie, supervizie, kariérové poradenstvo so
zdmerom zvySovania zamestnanosti mladych I'udi v stlade s ich predpokladmi a poziadavkami
trhu prace. Dolezitou agendou tstavu bude plnenie tloh plynucich z uznesenia vlady SR k navrhu
a akénému planu Narodného programu rozvoja vychovy avzdelavania, ako aj koncepcie
pedagogicko-psychologického poradenského systému a jeho implementacie do praxe.

Podstatna cast’ odbornej kapacity tGstavu bude venovana skiimaniu dosahu zékladnych prvkov
transformacie vychovno-vzdeldvacieho procesu na psychicky vyvin mladej generacie
(informatizacia, kreativizacia, socializacia). Pozornost’ sa bude venovat tvorbe, uprave a
Standardizécii psychodiagnostickych nastrojov. Aktudlnym prvkom vyskumného zéberu tstavu
bude skumanie vplyvu virtudlneho internetového priestoru na psychosocidlny vyvin deti a
mladeze.

V zmysle uznesenia vlady SR ¢. 1370/2002 k navrhu opatreni na zdokonalenie systému



kontraktov medzi ustrednymi organmi S$tatnej spravy a podriadenymi organizdciami, uzatvoril
VUDPaP s MSVVaS SR uZ po $trnasty raz Kontrakt na rie$ené ulohy, ktory umoziuje lepsiu
kontrolu ich plnenia i kontrolu vynalozenych finan¢nych prostriedkov. Vzhl'adom na charakter a
zameranie Cinnosti ustavu su prostriedky ziskané na zéklade tohto kontraktu hlavnym zdrojom
financovania prevadzky VUDPaP.

S ohladom na dlhorocné skusenosti a poznatkovy potencial ustavu v oblasti vyskumu
psychickych a edukaénych S$pecifik mimoriadne nadanych deti je VUDPaP povereny
koordinéaciou a odbornou gesciou starostlivosti o nadané a talentované deti a mladez v SR.

Ustav bude gestorovat’ a realizovat’ relevantné ulohy v zmysle Akéného planu rezortu $kolstva k
Narodnému programu boja proti drogam, d’alej ulohy rezortu Skolstva plynice zo stratégie
prevencie kriminality na Slovensku v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 286/2003 k navrhu Stratégie
prevencie kriminality v SR.

V roku 2017 VUDPaP zabezpeéi trvalt udrzatelnost’ vysledkov riesenia Narodného projektu
Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socidlno-patologickych javov v
Skolskom prostredi, ktorého cielom bolo zvySovanie vzdelanostnej irovne 0s6b so $pecidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami prostrednictvom celozivotného poradenstva a dalSieho
vzdeldvania zamestnancov poradenského systému v Skolstve. Prioritnym cielom projektu je
zvysenie zamestnanosti a uplatnenia sa ziakov so SVVP na trhu prace.

VUDPaP zaéne riesit’ novy nadvizujuci Narodny projekt po jeho schvaleni prislusnym orgdnom
MSVVaS SR v roku 2017.

V roku 2017 sa budu realizovat’ viaceré medzinarodné projekty: ERAZMUS,
partnerstvo EURONET, projekt bilateralnej spoluprace podporovany z Norskych fondov.



3. KONTRAKT ORGANIZACIE S USTREDNYM ORGANOM A
JEHO PLNENIE

KONTRAKT

uzavrety medzi
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
a
Vyskumnym tstavom detskej psycholégie a patopsycholéogie
na rok 2016

Kontrakt nie je pravnym ukonom, ale planovacim a organizatnym aktom vymedzujucim
organiza¢né, obsahové, finanéné a iné vztahy medzi Gstrednym organom S$tatnej spravy a jej
priamo riadenou organizaciou. Tento kontrakt sa uzatvara v zmysle Uznesenia vlady SR ¢.
1370/2002 / B.1 zo dna 18. 12. 2002.

ClL L
UCASTNICI KONTRAKTU

Zadavatel’ Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
ako ustredny orgén $tatnej spravy podla § 17 zdkona ¢. 575/2001 Z. z. o
organizacii ¢innosti vlady a organizicii ustrednej Statnej spravy v zneni
neskorsich predpisov

/V\dresa sidla Stromova 1, 813 30 Bratislava
Statutarny zastupca Juraj Draxler, MA, minister
ICO 00 164 381

(d’alej len ,,ministerstvo*)

a
Riesitel Vyskumny ustav detskej psycholédgie a patopsychologie
ako priamo riadena organizacia
Adresa sidla Cyprichova 42, 831 05 Bratislava
Statutarny zastupca PhDr. Eva Farkasova, CSc., riaditel’ka

ICO 00 681 385
(d’alej len ,,astav*)



N

Cl. 1L
TRVANIE KONTRAKTU

Kontrakt sa uzatvara na dobu od 1. janudra 2016 do 31. decembra 2016.

ClL. IIL.
PRAVA A POVINNOSTI ZUCASTNENYCH STRAN

Ministerstvo sa zavézuje:

a) zabezpeclit’ financovanie predmetu ¢innosti uvedeného v ¢lanku IV. tohto kontraktu,

b) v pripade potreby poskytnit’ odbornti pomoc potrebni na rieSenie uloh uvedenych v
kontrakte, informacie a prislusné Statistické udaje (napriklad pocty ziakov podla typu $kol
¢i podla S$pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb, poéty zamestnancov a klientov
poradenskych zariadeni), ktorymi disponuje zadavatel a rozpoctové a prispevkové
organizacie v jeho pdsobnosti,

C) po rozhodnuti o zmene v zadani Gloh zo strany zadavatela informovat’ o tejto skuto¢nosti
rieSitel'a do 15 dni.

Ministerstvo:
a) vykonava priebezné kontroly plnenia tloh dohodnutych v kontrakte,
b) priebezne hodnoti plnenie tloh.

Ustav sa zavizuje:

a) v zhode s harmonogramom plnenia tloh stanovenych Planom hlavnych tloh ustavu na rok
2016 ustavu a po obhajobe v oponentskom konani odovzdat’ vystupy rieSenia tloh,

b) dodrzat' celoro¢ny rozpocet dohodnuty kontraktom a neprekrocit’ naklady stanovené na
rieSenie jednotlivych tloh,

€) do 15 dni informovat’ zadavatel'a o problémoch, ktoré sa vyskytnu v priebehu rieSenia tloh.

Ustav mé& pravo pozadovat' od ministerstva, aby v ramci moZnosti vytvoril podmienky na
prezentaciu a vyuzitie vystupov z rieSenych tloh.

CL V.
CINNOSTI

Predmet ¢innosti Gstavu na dobu trvania kontraktu vychadza z Programového vyhléasenia vlady
Slovenskej republiky na roky 2012 az 2016 a aktualnych potrieb rezortu Skolstva.
Cinnosti riesitel'a sa podl'a uzivatel'ov vystupov &lenia do dvoch hlavnych kategorii:

a) ulohy na priamu objednavku zadavatela, ministerstvo je hlavny uzivatel,

b) tlohy alebo sluzby na zéaklade poziadavky zadavatel'a, pricom uzivatelom vystupov su
pravnické osoby 1 fyzické osoby, a to aj mimo rezortu ministerstva Skolstva (Ulohy
nadrezortného vyznamu a spolocensko-prospesné sluzby).

Ugastnici kontraktu sa dohodli na rie$eni uloh a poskytovani sluZieb v ¢ase trvania kontraktu v
nasledujucom rozsahu:



Financéné

Por. ¢islo Uloha, ¢innost’, sluzba naklady
V eurach
Vyskumné ulohy:
1. Psycholingvistické aspekty kognitivneho vyvinu aich vztah| 66579
k zvladaniu ucebnych obsahov u viacjazy¢nych deti z bezného
a socidlne znevyhodneného prostredia §
Zodp.: Magdaléna Spotakova
2. Moznosti interdisciplinarnej starostlivosti pri zaclenovani deti s| 40586
vyvinovymi problémami do socialneho prostredia
Zodp.: Bronislava. Kundratova
3. Psychické predpoklady uspesného rozvoja Sportového nadania 50 854
Zodp.: Vladimir Dockal
4, Psychologické charakteristiky ziaka ZS. 47 628
Zodp.: Alena Kopanyiova
S. Rovesnicke programy a prevencia negativnych javov na Skolach. 38 355
Zodp.: Jarmila Tomkova
6. Test Skolskej pripravenosti — skupinova administracia 61 837
Zodp.: Eva FarkaSova
1. Overovanie integracie zdravotne znevyhodnenych a intaktnych deti v| 37 686
Specialnom Skolskom zariadeni
Zodp.: Katarina Zbortekova
Vyskumné ulohy celkovo 343 525
Nevyskumné tlohy:
8. Metodické usmerfiovanie a koordinacia poradenskych zariadeni v 89 959
Skolstve; metodicka podpora a vzdelavanie odbornych
zamestnancov poradenskych zariadeni
Zodp.: Alena Kopéanyiova
9. Vydavanie odborného periodika Psycholdgia a patopsycholdgia 35 478
dietata
Zodp.: Vladimir Dockal
10.  |Metodickd pomoc pri identifikacii, edukacii a starostlivosti 47 617
0 nadané deti
Zodp.: Vladimir Dockal
11. Prevadzkovanie Detského centra — komplexna starostlivost’ o deti

56 585




so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Zodp.: Magdaléna Spotakova

12. Prevadzka zariadenia dennej vychovnej a vzdelavacej starostlivosti 51 962
Zodp.: Magdaléna Spotakova

13. ZabezpeCenie organizacie interdisciplinarnej konferencie s 44 676
medzinarodnou ucast’ou: Diet’a v ohrozeni XXV.
Zodp.: Stefan Matula

14, Test Skolskej pripravenosti — individudlna administracia 40 000*
Zodp.: Eva Farkasova

Nevyskumné ulohy a sluzby celkovo 326 277
+ 40 000

Cinnosti celkovo 669 802

+ 40 000

* Ucelovo viazané prostriedky

Celkovy objem kontraktom dohodnutych cinnosti podla ¢l. IV. predstavuje 96 048 hodin
I'udskej prace.

Cl. V.
SPOSOB A TERMIN VYHODNOTENIA KONTRAKTU

Priebezné hodnotenia plnenia tloh kontraktu sa uskutonia na zasadnutiach Ustavnej rady
VUDPaP kazdy $tvrtrok najneskor do 25. dita nasledujiceho mesiaca po uplynuti prislusného
Stvrtroka za pritomnosti zadstupcov ministerstva.

Splnenie vyskumnych uloh sa preukazuje zapisom z oponentského konania. Realizaciu
nevyskumnych uloh a sluzieb posudzuji vecne prislusné organizacné Utvary ministerstva.
Splnenie uloh a sluZieb vyplyvajucich z kontraktu sa vyhodnoti po uplynuti trvania kontraktu
na stretnuti zastupcov zadavatel’a a rieSitel'a do 15. aprila 2017.

. Za nerealizovanie ¢innosti uvedenych v kontrakte (nesplnenie ulohy alebo neposkytnutie
sluzby) zadéavatel’ krati rozpoctové prostriedky o 2-5% zo sumy urcenej pre danti cinnost’
Vv zavislosti od zavaznosti konania, ktorti posudzuje zadavater’.

CL VL
PLATOBNE PODMIENKY

Objem prostriedkov urenych na realizaciu vyskumnych tloh, nevyskumnych tloh a sluzieb
uvedenych v kontrakte sa stanovuje na zéklade rozpoctu kapitoly ministerstva na rok 2016.
Celkova hodnota Cinnosti podla ¢l. IV. tohto kontraktu je stanovena vo vyske 669 802,00 Eur.



Zadavatel’ si vyhradzuje pravo znizit sumu uvedent v c¢lanku VI. v bode 2 az o 10%.
Desat’percentnd suma predstavuje rezervu zadavatel’a, ktort moZze pouzit’ na pokrytie znizenia
sumy rozpoctovanej vladou pre riesitel’a v dosledku regulacnych opatreni.

V pripade, ak znizenie sumy uvedenej v ¢l. VL. v bode 2 bude predstavovat’ menej ako 5%
dohodnutej ceny prac na dobu trvania tohto kontraktu, ustav bude riesit’ lohy bez zmeny
planu. Ak bude znizenie uvedenej sumy vyssie ako 5%, ucastnici kontraktu vypracuju dodatok
ku kontraktu pozmenujuci rozsah predmetu Cinnosti stanoveny v ¢l. I'V. kontraktu.

Pri poskytovani financnych prostriedkov urcenych ustavu podla bodu 2 bude zadavatel
postupovat’ podla § 8 zakona ¢. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Vzhl'adom na vedecko-vyskumny charakter uloh sa podla dosial’ zauzivané¢ho sposobu urcuje
kalkulacia prace rieSitel'a v hodinach I'udskej prace.

Hodinova cena prace riesitel'a v roku 2016 je 6,97 Eur. Kalkulacia ceny vychadza z nakladov
rieSitel'a, ktoré zahffiaju priamu mzdu na zamestnanca, ostatné priame ndklady a rezijné
naklady ustavu.

Cl. VIL
ZVEREJNENIE KONTRAKTU A VEREJNY ODPOCET

Tento kontrakt uverejnia obidve zucastnené strany na svojich webovych sidlach najneskor do
28. februara 2016.

Zavere¢nu spravu o plneni uloh kontraktu a finan¢nt spravu rieSitel’ predlozi zadavatel'ovi do
30. aprila 2017.

Zaverecnu spravu o plneni kontraktu uverejnia obidve strany na svojich webovych sidlach do
15. maja 2017.

Verejny odpocet plnenia uloh kontraktu a zverejnenie financnej spravy sa uskuto¢nia po
vypracovani a predlozeni zaverecnej spravy o hospodareni rieSitel'a zadavatel'ovi do 31. m4ja
2017.

Cl. VIIL
ZAVERECNE USTANOVENIA

Kontrakt je mozné menit, dopiiat’ alebo zrusit' len na zéklade dohody oboch tuéastnikov
kontraktu, a to pisomne formou ocislovanych dodatkov, ktoré musia byt podpisané oboma
zmluvnymi stranami.

Ak sa ktorékol'vek ustanovenie tohto kontraktu stane neplatnym, netfinnym alebo
neuskutocnitelnym, nebude tym dotknuty zvySok kontraktu a vSetky ostatné ustanovenia
zostavaju platné, U€inné a vykonatelné v rozsahu stanovenom prislusnymi pravnymi
predpismi.

Na préva a povinnosti vyplyvajuce z pravneho vztahu medzi ucastnikmi kontraktu vyslovne
neupravené v kontrakte sa vztahuje zriad'ovacia listina ustavu a vSeobecne zavidzné pravne
predpisy.

Tento kontrakt je podpisany v Styroch vyhotoveniach s platnostou originalu, z ktorych si
kazdy ucastnik kontraktu ponecha dve vyhotovenia.



5. Ucastnici kontraktu si kontrakt preéitali, privam a povinnostiam z neho vyplyvajicich
porozumeli, pricom svoju vOl'u uzavriet tento kontrakt prejavili slobodne a vadzne, ze tento
kontrakt nebol uzavrety v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju
vlastnoru¢ne podpisuju.

Bratislava, dia

Za ministerstvo: Za lstav:

Juraj Draxler, MA PhDr. Eva Farkasova, CSc.
minister riaditel’ka



Plnenie uloh kontrahovanych na rok 2016 sa realizovalo nasledovnymi aktivitami:
vyskumnou, prieskumnou a publika¢nou ¢innost’ou (tvorba vyskumnych a psychodiagnostickych
metodik, ich overenie, vyhodnotenie, Statistické spracovanie ziskanych tidajov a Standardizacia
metodik, prezentacie vysledkov na odbornych podujatiach a ich publikovanie v odbornych
periodikach), Skoliacimi, lektorskymi, koordinacnymi, metodickymi, organizaénymi,
superviznymi a expertiznymi aktivitami (vzdelavanie zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni,
tvorba metodickych materidlov) a tiez aktivitami zameranymi na konkrétnu pomoc detom so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami — nadané a talentované deti, deti so zdravotnym
postihnutim a ich rodi¢ia (diagnostika a terapia deti so zdravotnym znevyhodnenim i deti
ohrozenych socialnou patolégiou — od portach spravania az po zavislosti). Uvedené aktivity boli
mnohokrat realizované v spolupraci so zahrani¢nymi institiciami. Oblast’ starostlivosti o nadané
deti sa realizuje v sucinnosti s Fakultou socialnich studii Masarykovy University (Centrum
vyzkumu vyvoje osobnosti a etnicity) v CR, s Eurépskou radou pre nadanie (European Council
for High Ability — ECHA). Koordinacia ¢innosti poradenskych zariadeni v $kolstve vyuziva
poznatky medzindrodnej poradenskej organizacie IRTAC (International Round Table and
Counselling), Eurdpskou federaciou psychologickych spolo¢nosti (European Federation of
Psychological Associations — EFPA). Uprava diagnostickych testov (BRIEF a IDS) pre
slovenskii populdciu deti sa realizovala v spolupraci s nemeckym nakladatel'stvom a
vydavatel'om psychodiagnostickych testov HOGREFE prostrednictvom jeho pobocky v CR. Aj
v plneni d’alSich uloh zamestnanci vyuzivali prepojenie ustavu na zahrani¢né pracoviskd —
Ceskomoravska psychologicka spole¢nost, EURONET — siet’ organizacii zaoberajicich sa
prevenciou zavislosti a d’alSie.

Priebezné¢ plnenie kontrahovanych uloh 1 vynakladanie finanénych prostriedkov
priznanych na ich plnenie bolo hodnotené v Stvrtro¢nych intervaloch za pritomnosti zastupcov
MSVVaS SR (¢l. V., bod 1 kontraktu).

Hodnotenie plnenia kontrahovanych uloh

- kontrahované ulohy boli rieSené v stlade s terminmi uvedenymi v Plane hlavnych uloh
ustavu na rok 2016

- kvalitu ukon¢enych vyskumnych uloh posudzuje oponentské konanie, kvalitu nevyskumnych
uloh urcoval stupeni akceptacie zo strany zriad'ovatel'ského rezortu, $kol a Skolskych
zariadeni ako aj zo strany uzivatel'skej verejnosti

- finan¢né prostriedky poskytnuté zriad’'ovatel'skym rezortom boli pouzité na plnenie
jednotlivych uloh v stlade s kontraktom.



4. CINNOSTI/ PRODUKTY ORGANIZACIE A ICH NAKLADY

V roku 2016 tstav riesil 13 vyskumnych a 16 nevyskumnych tloh zakotvenych v Plane
hlavnych tloh (PHU). Mimo planu plnili zamestnanci VUDPaP 5 operativnych tlohy. Cinnosti a
prace na jednotlivych ulohach PHU ako aj vysledky a produkty st uvedené vo Vyhodnoteni
plnenia PHU na rok 2016.

Kvoli prehl'adnosti st jednotlivé tllohy v nasledujucej tabulke zdruzené do troch nosnych
kategorii, ktoré odzrkadl'uj jednotlivé skupiny odberatel'ov a uzivatel'ov. Pri kazdej kategorii st
uvedené vydavky v sumdri osobnych ndkladov, sluzieb a nakupov (€) a percentudlne vyjadrenie
zastupenia jednotlivych kategorii z celkovych vydavkov ustavu (%).

€ %
Vyskumna ¢innost’ v oblasti detskej
psychologie a patopsychologie 342455 51,12
Metodické vzdeldvanie a supervizna
¢innost’ 44700 6,67
Tvorba, Gprava a Standardizacia
psychodiagnostickych metod 59525 8,88
Informacno-edi¢na ¢innost’ 55900 8,34
Detské centrum 116951 17,46
Vydavky na prevadzku 50271 7,5

V tabul’ke st rozpocitané prostriedky zakotvené v Kontrakte na rok 2016, rozpo¢tové opatrenia v
priebehu roka ako aj prostriedky na rieSenie Narodného projektu st sucastou kapitoly 5.
Rozpocet organizacie.

5. ROZPOCET ORGANIZACIE

Komentar k rozpoctu 2016

VUDPaP je prispevkova organizacia, ktora hospodari v zmysle Zakona &.523/2004 Z.z. V zneni
dalsich predpisov. Vzhl'adom na charakter jeho ¢innosti — veda a vyskum v oblasti psychického
vyvinu dietata, poskytovanie psychologickych sluzieb v rezorte Skolstva — st ostatné prijmy
limitované. Podl'a schvaleného rozpoctu bola poskytnuta organizacii dotacia vo vyske 669 802,- €
na bezné vydavky. Pocas roku doslo k uprave rozpoctu na 1 024 655,70 €. Z tejto vysSky bolo
vyCerpanych 1 020 124,64 €, nevyCerpany zostatok z tulohy ,,Test Skolskej pripravenosti pre
individudlnu administraciu“ vo vyske 4 531,06 € bol vrateny na MSVVaS SR.

Celkové vynosy za rok 2016 st vo vyske 1 157 054,00 €.



Naklady na hlavnu ¢innost predstavuju vSetky druhy nakladov, ktoré boli hradené z prispevku zo
Statneho rozpocCtu a z financnych prostriedkov, poskytnutych z Europskej tnie a vlastnych
zdrojov, a st vo vyske 1 321 306,- €.

Spotrebované naklady pozostavaju zo spotrebovaného materidlu na prevadzku ustavu, energie,
pohonnych hmot, odbornej literatiry a casopisov, pomocok pre pracu s detmi v Detskom centre.

Sluzby pozostavaju z nakladov za energie, za opravy a udrzbu vypoctovej a kancelarskej
techniky, opravy budovy, z telekomunika¢nych a postovych poplatkov, z nédkladov na pracovné
cesty, Skolenia a seminare, tla¢ odborného periodika a pod.

Osobné naklady pozostavaju z vyplatenych miezd a odmien, zakonnych odvodov do poistovni a
povinného pridelu do socialneho fondu.

Cerpanie jednotlivych vydavkovych poloziek bolo v sulade s rozpoétom a nedoilo k preéerpaniu.
Zaporny hospodarsky vysledok za rok 2016 je vo vyske 164 252,- €.

Vytvoreny zaporny hospodarsky vysledok planujeme zuctovat ako nevysporiadany vysledok
hospodarenia na ucet 428, resp. v pripade zostatku na ucte 421 — rezervny fond, z rezervného
fondu.



Cislo kapitoly: 20 — Ministerstvo $kolstva ICO organizacie:

00681385 Nazov organizacie: VUDPaP Bratislava

¢. VUDPaP ESF
Ukazovatel . Skut. k Skut.

r. Rozpocet UR 31.12.2016 | 31.12.2016

1 | Naklady 669 802 |1 020 124|1234279| 87027

2 | Spotrebované nakupy (skup.50) 46 616 96 152 80 517

3 |z toho: spotreba materialu (501) 29 416 67 610 68 103

4 spotreba energie (502) 17 200 28 542 12 414

5 predany tovar (504) 0 0 0

6 | Sluzby (skup.51) 25764| 120577| 120577

7 |z toho: opravy a udrzovanie (511) 10 520 12 506 12 506

8 Cestovné (512) 3 000 4 951 4 951

9 naklady na reprezentaciu (513) 200 449 449

10 ostatné sluzby (518) 12044 102671 102671

11 z toho: najomné 332 8 925 8 925

12 telekomunikacie a spoje 6 500 6 102 6102

13 prepravné 500 0

14 drobny nehm. inv. majetok 0 0 0

15 ostatné sluzby 4712 87 644 87 644

16 | Osobné naklady (skup.52) 594 922| 800413| 866 883

17 | z toho: mzdové naklady (521) 430088 | 569 231| 612961

18 Z toho: mzdy 424088 | 555658| 593277

19 dohody (OON) 6000 13573 19 684

20

21 zakonné socialne poistenie (524) 144 403 | 194 197 209 270

22 z toho: zdravotné poistenie 42 408 55 821 60 909

23 socialne poistenie 101995| 138 376 148 361

24 NUP

25 zakonné socialne naklady (527) 20431 36 985 44 652

26 v tom: prispevok na stravovanie 16 431 26 535 27 519

27 | Dane a poplatky (skup 53 2 500 2 982 4448

28 | z toho: dai z motorovych vozidiel (531) 0 0 0

29 dan z nehnutelnosti (532) 2500 2 982 2982

30 ostatné dane a poplatky 0 0

31 | Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost (skup.54) 0 0| 128413 87 027

32 | 7 toho: zostatkova cena predaného dlhodobého nehmot.majetku a (541)

dlhodobého hmotného majetku




33 predany material (542)

34 Zmluvné pokuty, penale a Uroky z omeskania (544)

35 Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeskania (545)

36 Odpis pohladavky (546)

37 Ostatné naklady na prevadzkovu éinnost (548) 0 0| 215440

38 manka a $kody (549)

39 Ogvpisy, rezervy a'opravne:vpol_oiky z prevadzkovej a finnacnej Cinnosti a (skup.55) 31 795

zucétovanie ¢asového rozliSenia

40 | z toho: Odpisy dlhodob. nehmot. a dlhodob. hmot. majetku (551) 31795

41 Tvorba zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti- dovolenka, odvody (552)

42

43 Tvorba ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej €innosti (558)

44 | Ostatné finan¢né naklady (568) 0 0 0

45 | Dodato¢ne platena dan z prijmov (595)

46 | Finan¢né naklady (skup.56) 0 1646

47 Kurzové straty (563)

48 Ostatné finanéné naklady (568) 0 1 646
1 | Vynosy 669 802 |1020124 |1 157 054
2 | Trzby za vlast. vykony a tovar (skup.60) 4 000 4 000 15 047
3 | ztoho: trzby za vlastné vyrobky (601)

4 trzby z predaja sluzieb (602) 4 000 4000 15 047
5 trzby za tovar (604)

6 |Zmena stavu vnutroorg. zasob (skup.61)
7 |ztoho: zmena stavu nedokon. vyroby (611)
8 Zmena stavu polotovarov (612)
9 Zmena stavu zvierat (614)

10 | Aktivacia (skup.62)

11 |z toho: aktivacia materialu a tovaru (621)

12 aktivacia vnutroorg. sluzieb (622)

13 aktivacia dlhodobého nehmot. a hmotného majetku (252)

14 | Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti (skup.64) 0 3519
15 | z toho: Trzby z predaja dlhod. nehmot. a hmot. majetku (641)

16 Trzby z predaja materialu (642)

17 Zmluvné pokuty, penale a uroky z omeskania (644)

18 Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeskania (645)

19 Ostatné vynosy z prevadzkovej Cinnosti (648)

20 | Zuctovanie rezerv a opravnych poloZiek z prevadzkovej a finan&nej €innosti a | (skup.65)




zUcétovanie ¢asového rozliSenia

21 | z toho: | Zuctovanie zakonnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti- dovolenky (652)
22 Zuctovanie rezerv z finanénej Cinnosti (654)
23 Zl]étp\{anie komplexnych nakladov nie Ifornplexnycr'\ nakladov (655)
buducich obdobi buducich obdobi
24 Zuctovanie zdkonnych opravnych poloziek z prevadzkovej Cinnosti (657)
25 Zuétovanie so SR 68| 6546811020 124|1 138487
26
27 | Finanéné vynosy 658 681 |1020124|1 157 054
28 | Nakladové polozky za projekt UNESCO
29 | Cisty hospod. vysledok (r. 1V -r. 1 N) 0 0|-77225 |-87027




6. PERSONALNE OTAZKY

VUDPaP sa organiza¢ne Cleni na 6 usekov:

Usek riaditela — organizuje celkovy chod ustavu. Zabezpeéuje komunikaciu smerom dovnutra,
styk so zriadovatelom a s inymi vedecko-vyskumnymi institiciami i so Skolami a Skolskymi
zariadeniami.

Usek vyskumu — plni hlavné poslanie ustavu, ktorou je vedecko-vyskumnéa ¢innost v oblasti
psychického vyvinu dietata v norme i patoldgii. Nadobudnutymi vedeckymi poznatkami
prispieva k tvorbe teoérii a koncepcii v psychologii. ZovSeobecnenia ziskanych vysledkov
predkladd vo forme metodickych materidlov, expertiz a odportcani Statnym organom a
inStituciam, v pdsobnosti ktorych je starostlivost’ o mladu generaciu.

Informacno-edicné stredisko — realizuje informacné sluzby pre oblast’ detskej psychologie,
patopsychologie a socidlnej patologie. V odbornej kniznici poskytuje vypozi¢né sluzby internym
1 externym uzivatel'om, zabezpecuje vydavanie a distribiciu odborného ¢asopisu, neperiodickych
odbornych i1 popularizacnych publikécii i materidlov.

Detskeé centrum — zabezpecuje multidisciplinarnu starostlivost’ o postihnuté deti a ich rodiny,
vratane dennej vychovnej a vzdeldvacej starostlivosti. Sluzi ako experimentdlna bdza na
overovanie novych postupov inkluzivnej starostlivosti o deti so S$pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

Usek metodickej a vzdeldvacej cinnosti — metodické vedenie a odbornd pomoc zamestnancom
skolskych, poradenskych, preventivnych a $pecialnych vychovnych zariadeni. Tvorba koncepcie
systému fungovania vychovného a psychologického poradenstva a prevencie v rezorte Skolstva.
Organizacia metodickych seminarov a socialno-psychologickych vycvikov, vydavanie a tvorba
metodickych materidlov a ich poskytovanie relevantnym zamestnancom $kol a Skolskych
zariadeni.

Technicko-hospodarsky usek — riadi, vykonava a vedie agendu rozpoctu a financovania, uctovnu
a mzdovu agendu, operativno-technicki evidenciu majetku ustavu, zabezpecuje zasobovanie,
obstaravanie majetku a evidenciu investicii a ostatného majetku Ustavu, zabezpecuje dopravu pre
ustav a spravuje park dopravnych prostriedkov, vedie pokladni¢ni agendu ako aj archiv
uctovnych dokladov.

Stav pracovnikov

priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov
Rok prepocitany vo fyzickych osobach
2014 87 102
2015 96 110
2016 59 64

V priebehu roka 2016 sme prijali 5 zamestnancov.

V tstave pracuju 2 zamestnanci so zmenenou pracovnou schopnostou do 70 % a 9 zamestnancov
so skratenym pracovnym uvazkom.

V organizicii je 37,5 hod. pracovny tyzden, pricom volitelny pracovny cas je stanoveny v
rozsahu od 6,30 hod. do 21,00 hod. DiZka pracovnej zmeny nesmie presahovat’ 12 hodin. Pevna
pracovna doba je od 10,00 hod. do 14,30 hod., kedy ma byt’ zamestnanec na pracovisku.



Priemerna mesa¢na mzda

Rok

2014 955,- €
2015 912,- €
2016 838,- €

Vekova Struktara zamestnancov ustavu
do 25r. 25-34r. 35-44r. 45-54 . 55-64r. nad 65r.

0 13 11 12 15 9

Vzdelanostna Struktira zamestnancov ustavu k 31. 12. 2016 (podPa najvysSie dosiahnutého
vzdelania):
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1 3 11 45

Doc. -
CSc., PhD. -
PhDr. -
PaedDr. -
Mar. -
Mag. pth. -
MUDr. -
MPH -

Ing. -
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Aktivity na podporu rozvoja Pudskych zdrojov
V oblasti vzdeldvania zamestnancov Ustavu sa uskutocnili nasledujuce aktivity:
Priebezné vzdeldvanie

Priebezné vzdeldvanie reagovalo na potreby praxe a zmeny v legislative alebo sa
uskuto¢iiovalo s cielom prehibenia odbornosti zamestnancov. V ramci priebezného vzdelavania
sa zamestnanci zucastiovali Skoleni, odbornych kurzov a v rdmci ustavu seminarov pre
odbornych pracovnikov.

PrehPlad Skoleni v ramci priebeZzného vzdelavania:

Skolenie pocet kurzov
Skolenie a kurzy vyskumnych zamestnancov 11
Skolenie ochrana osobnych udajov 1
Individualna Gctovné uzavierka 1
Konsolidované uzavierka 1
Zakonnik prace 1



7. CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

Ked’ze ustav uzatvoril na rok 2016 kontrakt so zriad'ovatelom, tuto ¢ast’ Vyro¢nej spravy
nespracivame (v zmysle manualu pre vypracovanie vyro¢nych sprav).

8. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA V ROKU 2016

Charakter ¢innosti ustavu (vedecko-vyskumné aktivity) a povaha jeho produktov (nie su
obchodovatel'né) predurcuje, ze aj napriek prispevkovej forme hospodarenia je ziskavanie
finanénych prostriedkov nad rdmec Statneho prispevku limitované. Vydavky tstavu sa preto
takmer totozné s tym, ¢o mu zriad’ ovatel'sky rezort v rdmeci svojej rozpoctovej kapitoly vycleni.

Niektoré ulohy ustav plnil v spoluprici s organizéciami tretiecho sektoru, ktoré sa
Ciastocne podielali na ich financovani resp. zabezpeCovali metodické a Skoliace sluzby
zamestnancom Skolskych zariadeni posobiacim v oblasti prevencie a psychologického a
vychovného poradenstva a ndkup dlhodobého i spotrebného materidlu (obc¢ianske zdruzenie
Priatelia Detského centra, ob¢ianske zdruZenie Prevencia). Bez tejto spoluprace by niektoré ulohy
nebolo mozné plnit, prisluiné financie viak neprechadzaji cez uétovnictvo VUDPaP, ob&ianske
zdruZenia ich investovali priamo.

V roku 2016 sa v ustave riesilo 13 vyskumnych, 16 nevyskumnych, 5 operativnych uloh.
Dosiahnuté vysledky pozitivne hodnotili:

a.l. zriad'ovatel’sky rezort na pravidelnom kvartdlnom hodnoteni plnenia kontrahovanych tloh
za Ucasti jeho zastupcov,
a.ii. odborna verejnost’,
a.iii. laicka verejnost’ vyuzivajuca aplikaény rozmer ziskanych poznatkov.

Clenstvo SR v EU navodzuje globalnu poziadavku zvysit podiel HDP uréeného na vedu
a vyskum na troven ostatnych &lenskych krajin EU.
V roku 2016 bola obnovena &innost’ Metodickej rady pri VUDPaP, v oktébri sa konalo jej
prvé zasadanie.
Pocas roka sa konali vzajomné navStevy vladnych, rezortnych aj mimorezortnych
partnerov VUDPaP.

9. HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV ORGANIZACIE

Identifikdcia podmienok psychického vyvinu deti a mladeZze vedecko-vyskumnou
¢innostou a napomdhanie optimalnemu priebehu tohto vyvinu je nosnym poslanim, ktoré
definuje hlavnych uzivatel'ov vystupov, produktov a sluzieb tustavu. St nimi nasledovné
inStitacie, organizacie i skupiny fyzickych osob:

1. Organy $tatnej spravy v §kolstve. MSVVaS SR ako zriad'ovatel'sky rezort hradi prevazni
vacsinu nakladov na Cinnost' Ustavu. Zaroven je bezprostrednym odberatelom vystupov
ustavu.

2. Skoly, §kolské zariadenia a ich zamestnanci. Vystupy smerujiuce priamo do pedagogickej,
vychovnej, poradenskej a preventivnej praxi predstavuju vacsinu vystupov z nevyskumnych
uloh. Naklady na ne st hradené zo Statneho prispevku. V stcasnej situacii nedostatku
prostriedkov v Skolstve nie je aktudlne, aby si konkrétna Skola (alebo jej zriadovatel —
krajsky urad alebo samosprava obci) objednala za uhradu psychologicky vyskum,
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psychologické vysetrenia deti pre vyber do vyberovych tried, vzdelavanie pedagogickych
pracovnikov pre pracu so Specifickymi skupinami ziakov, vypracovanie individudlnych
vzdelavacich programov pre deti so Specialnymi edukacnymi potrebami a podobne.

. Vedecka komunita a odborna verejnost’. Vystupy k tejto skupine odberatel'ov predstavuju
najvacsiu Cast’, o je vzh'adom na vedecko-vyskumny charakter ustavu prirodzené. Zahtiaju
publikovanie monografii, odbornych $tadii a publikacii, vydavanie odborné¢ho periodika i
neperiodickych odbornych materialov a ucast’ na odbornych podujatiach. Hoci ide o vel'mi
podstatnt ¢ast’ vystupov, vedeckd komunita nie je ,,odberatelom* v trhovom zmysle slova —
sama musi byt’ dotovana, neméze teda byt zdrojom prijmov VUDPaP.

. Deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a ich rodiny. Okrem nepriameho
profitu (prostrednictvom $ko6l a Skolskych zariadeni) poskytuje tustav tejto skupine
odberatelov aj priame sluzby (najmd prostrednictvom Detského centra VUDPaP a
Psychologickej poradne pri VUDPaP). Tieto sluzby st poskytované zadarmo.

Psycholégovia zaoberajuci sa detmi a mladeZou. Poznatky a informdcie ziskavaju
prostrednictvom vystupov z bodu 3. Ustav poskytuje moznost’ odbornych stazi a konzultacii.
Vzhl'adom na insolventnost’ zamestnavatel'ov tejto skupiny odberatelov je cinnost
vykonavand bez uplaty.

. Vysoké Skoly a vysokoSkolski Studenti. Staze, odborné praxe, vyberové prednasky, vedenie
ro¢nikovych, postupovych a diplomovych prac nie st stcastou Planu hlavnych tloh
VUDPaP. Ich percentualne vyéislenie preto neuvadzame. Pre budicich psycholégov,
Specidlnych a liecebnych pedagdégov i1 socidlnych pracovnikov su mimoriadne doélezité.
Vysoké $koly nemaji prostriedky, aby si tieto sluzby vo VUDPaP objednali a tstav ich preto
poskytuje zadarmo z profesionalnej solidarity.

Laicka verejnost’. Je nepriamym odberatelom nemateridlnych hodndt vytvorenych vo
VUDPaP, pokial’ si sprostredkované printovymi i elektronickymi médiami, v mensej miere
samotnymi zamestnancami Ustavu formou osvetovych besied a popularizaénych predndsok.
Tieto vystupy nie st planované, ich percentualne zastupenie neuvadzame.

Bratislava, marec 2017 MUDr. Peter Lukac, MPH
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