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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE

Ndzov organizdcie: Vyskumny Ustav detskej psycholégie a patopsycholdgie
Adresa: Cyprichova 42, 831 05 Bratislava

Rezort: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Telefén/fax: 02/ 4342 0973

e-mail: vudpap@vudpap.sk

web. strdnka: www.vudpap.sk

Riaditel: Mgr. Janette Motlova

VEDENIE USTAVU

PhDr. Alena Kopanyiova, PhD., zastupkyna riaditelky pre vedu, vyskum a odborné ¢innosti (od
1.10.2020), veduca useku vyskumu a metodickych Cinnosti

Ing. Ladislav Surina, zastupca riaditelky pre ekonomiku a riadenie projektov (od 1.10.2020), veduci
useku ekonomickej a hospoddarskej ¢innosti

PhDr. Bronislava Kundratova, veduca useku Detského centra pre vzdeldvanie a vyskum

PhDr. Magdaléna Spotakova, CSc., zastupkyria veducej Useku pre vyskum

PhDr. Eva Smikova, PhD., zastupkyna veducej Useku pre metodicku ¢innost a usmerfiovanie

Mgr. Beata Sedlackova, zastupkyna veducej pre informacéno-edi¢nu ¢innost

Mgr. Jana KruZliakova, zastupkyna veducej DCVV pre Integrovanu skupinu pre deti predskolského
veku

Megr. Viera Fedorova, zastupkyna veducej DCVV pre oddelenie multidisciplinarneho pristupu

Mgr. Katarina Nagy Pazmany, projektova manazérka, kancelaria NP Standardy

Mgr. Paulina Nekorancova, PhD., obsahova manazérka, kanceldria NP Standardy

Mgr. Karolina Kurnickd, projektova manazérka, kanceldria NP UpP

Mgr. Bedta Likeova, obsahova manazérka, kancelaria NP UpP

Mgr. Jozefina Fusek Svingalova, veduca kancelarie udrzatelnosti projektov (do 1.10.2020)

Ing. Silvia Durecova, veduca Useku ekonomickej a hospodarskej ¢innosti

Bc. Soria Demova, zastupkyna veducej Useku pre spravu majetku

Bc. Gabriela Baranova, zastupkyna useku pre personalistiku a mzdy

Mgr. Marcela Glasovd, veduca kancelarie riaditelky

Doc. PhDr. Vladimir Do¢kal, CSc., predseda odborovej organizacie pri VUDPaP

Forma hospodarenia: prispevkova organizacia
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Hlavné cinnosti:

Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsycholdgie (dalej aj ako ,,ustav”) v zmysle zriadovacej
listiny a Statutu je vedeckovyskumnym a experimentalnym pracoviskom pre komplexné skimanie
vyvinu deti a Ziakov v norme i patoldégii, od narodenia aZ po ukoncenie pripravy na povolanie.

Ustav zabezpecuje a vyhodnocuje vyskumné data a poznatky s odporti¢aniami pre vyhodnotenie,
usmerfiovanie a tvorbu Statnych politik. Zabezpecuje aplikdciu vyskumnych poznatkov do praxe
v regiondlnom skolstve, predovsetkym prostrednictvom metodického usmerrfiovania a koordinacie
vsetkych zloziek systému vychovného poradenstva a prevencie.

Uskutocnuje zdkladny vyskum v oblasti psycholégie a patopsycholégie deti a Ziakov s dérazom na
psychicky, osobnostny, emocionalny, somaticky a socidlny vyvin deti aZiakov arozvoj
psychologickej a pedagogickej vyskumnej metodolégie. Dalej realizuje aplikovany vyskum v oblasti
vyvinovej, pedagogickej, Skolskej, poradenskej a socidlnej psycholdgie so zameranim na praktické
vyuzivanie ziskanych poznatkov vo vychovno-vzdeldvacom procese a poradenskej praxi, ako aj
vyskumy, analyzy, progndzy a expertizy. Zabezpecuje vyvoj, Standardizaciu, adaptdciu, validizaciu
a aktualizaciu diagnostickych nastrojov pre odbornu pracu s detmi a mladezou.

Ustav poskytuje psychologické sluzby orgdnom $tatnej spravy, institiciam i jednotlivcom. Jeho
napliiou je aj psychologicka starostlivost o deti /Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, odborno-metodické usmernovanie systému vychovného poradenstva a prevencie pre
deti / Ziakov do skoncenia vzdeldvania a odbornej pripravy v rezorte Skolstva a vzdelavanie
odbornych a pedagogickych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni, osobitne systému
vychovného poradenstva a prevencie.
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2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD

Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsycholdgie (uUstav) je jedinym vedeckovyskumnym
pracoviskom v Slovenskej republike zaoberajucim sa problematikou osobnostného, socidlneho a
Studijno-profesijného vyvinu deti a mladeze, moZnostami jeho optimalizacie a metodickym
usmernovatelom odbornych a pedagogickych zamestnancov v systéme vychovného poradenstva
a prevencie. V oblasti psychického vyvinu dietata v procese vychovy a vzdeldvania je spolo¢ensky
dopyt najma po aplikovanom vyskume, v ktorom sa zameriavame na pomoc pri optimalizacii vyvinu
deti tak vacsSinovej populacie, ako aj roznych minoritnych skupin, najma deti s postihnutim. Vyznam
vyskumnej ¢innosti Ustavu je ovplyvneny aj skuto¢nostou, Ze primarnym poslanim Ustavov SAV je
ziskavat vedecké poznatky a predkladat ich odbornej verejnosti, zatial ¢o poslanim rezortnych
vedecko-vyskumnych Ustavov je takéto poznatky nielen zhromazdovat, ale ich aj pretvarat do
podoby vyuZitelnej priamo v pdsobnosti prislusného rezortu. Prednostou Ustavu je skratenie cyklu
vyskum — vyvoj — vyroba — vyuZitie a tieZ aktualnost rieSenych problémov urcovana spoloc¢enskou
objednavkou. Odberatefom a vyuZivatelom vystupov Ustavu je predovietkym MSVVaS SR, dalej
Skoly a Skolské zariadenia v jeho pdsobnosti, v ramci multidisciplinarneho pristupu vsak poskytuje
informacie aj pre dalSie ministerstva a zainteresovanych partnerov.

Prenos vyskumnych a odbornych poznatkov chceme nadalej disseminovat a komunikovat najma
prostrednictvom zabezpecovania obsahov vzdeldvania pre odbornych zamestnancov, ako aj
poskytovat psychologické poznatky pre pedagogickych zamestnancov. Svoj zamer nadalej cielime aj
na $tudentov VS humanitnych smerov prostrednictvom staZi, praxe i konferencii vyhradne pre tuto
cielovu skupinu.

Strednodoby vyhlad

Ustav chce nadalej pruzne reagovat na celospoloéenské zmeny — ktoré sa v oblasti $kolstva tykaju
implementacie inkluzivneho vzdeldvania, multidisciplinarneho pristupu, transformacie
poradenského systému, ako ajna zvySovani kvality odbornej c&innosti prostrednictvom
implementacie obsahovych a vykonovych standardov a poskytovani novych vyskumnych zisteni
o psychickom vyvine deti vo vSeobecnosti, i vzhladom na dopady opatreni COVID 19 pre odbornych
zamestnancov, rodicov, deti a mladez.

Ustav flexibilne reaguje na nové spoloenské poZiadavky, okrem iného aj na implementéciu
multidisciplindrneho pristupu v odbornej starostlivosti o deti, Ziakov aich rodiny v systéme
vychovného poradenstva, ktory je dlhodobo realizovany a experimentalne overovany v rutinnej
¢innosti Detského centra pre vzdeldvanie a vyskum ako neoddelitelnej stc¢asti Ustavu. TaktieZ sa
orientuje na rozvijanie dostupnosti elektronickych sluZzieb a digitalneho obsahu pre podporu
vyskumu a odbornych dcinnosti v systému vychovného poradenstva a prevencie, vratanie
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aktualizacie obsahu, diagnostickych ndstrojov a rozvijanie podpornych sluzieb pre odbornych
zamestnancov.

V oblasti vedecko-vyskumnych aktivit chceme nadalej posilnit oblast aplikovaného vyskumu — a to
najma v oblasti inklUzie apoznania duSevného zdravia deti na Slovensku v meniacich sa
podmienkach, aj sdopadmi opatreni COVID 19 avyskumne spracovavat vysledky viac ako
dvadsatrocnej prace s klientmi v Detskom centre pre vzdeldvanie a vyskum.

V novej organizaénej struktire VUDPaP sice zaniklo samostatné oddelenie diagnostickych
ndstrojov, zamerané na tvorbu a adaptdciu diagnostickych ndstrojov, presunulo sa vSak do realizacie
cez vyuzitie eurofondov (NP Usmernovat pre prax). Zaroven sa chceme zapojit do aktivit
zameranych na rozvoj psychodiagnostickych metdd, prostrednictvom Fondu obnovy a odolnosti.
Takto by sme chceli dat doéraz na potrebu vytvarania kvalitnych nastrojov pre prax na Slovensku. V
ustave mame odbornikov, ktori sa podielaju na tvorbe diagnostickych nastrojov (¢i uz vlastnych
autorskych, alebo v spoluprdci s komerénymi firmami, ktoré vlastnia autorské licencie), no pre
potreby kvalitnej Standardizdacie a validizacie testov je nadalej potrebna dalsia finan¢na podpora.

V oblasti metodického usmerfiovania je vyzvou implementacia obsahovych a vykonovych
procesnych Standardov pre cely systém vychovného poradenstva a prevencie. Taktiez
skvalithiovanie a systematizdcia metodického usmernovania prostrednictvom realizacie NP
Usmernovat pre prax z prostriedkov EU.

Okrem tychto strednodobych vyziev Ustav ocakdva plnenie uloh na zdklade Programového
vyhlasenia vlady, Stratégii a Narodnych programov v oblasti prevencie ndsilia na detoch, pitia
alkoholu, drogovej prevencie a dalsich, najmé tvorby Stratégie zavddzania inkluzivnej vychovy
a vzdeldvania na vsetkych stuprioch vzdeldvania, transformdcie poradenského systému VPaP,
debarierizdcie v skolstve, podpory vzdeldvania deti zo SZP prostrednictvom podpornych opatreni
a pod.

Okrem uloh suvisiacich s plnenim zadani MSVVaS SR Ustav diskutuje svoju viziu a misiu, ako
aj definovanie stratégie rozvoja organizdcie a jej zamestnancov, v ktorej sme pokracovali aj v roku
2020, aj ako reakciou na zmenené pracovné podmienky vplyvom opatreni COVID 19.
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3. KONTRAKT S USTREDNYM ORGANOM A JEHO PLNENIE

uzavrety medzi
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
a
Vyskumnym stavom detskej psycholégie a patopsycholdgie
na rok 2020

Vyskumné ulohy Ustavu sa realizovali v stlade s Kontraktom 2020 a Planom hlavnych uloh (,,PHU”)
na rok 2020. Vyhodnocovanie Uloh bolo kvartalne. Plnenie Gloh z PHU za sledovany rok je jedenkrat
ro¢ne prezentované kazdym zamestnancom a vyhodnotené vedenim ustavu.

KONTRAKT
uzavrety medzi
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
a
Vyskumnym ustavom detskej psycholdgie a patopsycholégie na rok 2020

Preambula

Tento kontrakt sa uzatvara podla uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 1370 z 18. decembra 2002
v zneni uznesenia vlady SR ¢. 328/2012 zo 6. jula 2012. Tento kontrakt nie je zmluvou podla
Obchodného zakonnika, ale je planovacim a organizaénym aktom vymedzujdcim organizacné,
obsahové, financné a iné vztahy medzi Ustrednym organom S$tatnej spravy a prispevkovou
(rozpoctovou) organizaciou, ktora je zapojena finan¢nymi vztahmi na jeho rozpocet.

Cl. 1

UCASTNICI KONTRAKTU

Zadavatel Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Sidlo Stromova 1, 813 30 Bratislava 1
Statutarny zastupca Mgr. Branislav Grohling
minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
ICO 00164381
Cislo Gétu v tvare IBAN SK8081800000007000065236

(dalej len ,zadavatel”)

r
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Realizator Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsycholégie
Sidlo Cyprichova 42, 831 05

Statutarny zastupca Mgr. Janette Motlova

ICO 00 681 385

Cislo Gétu v tvare IBAN SK8481800000007000065164

(dalej len ,realizator”)

Poslanie organizacie realizujucej ulohy kontraktu

Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsycholégie (VUDPaP) je rezortnym vedeckovyskumnym
pracoviskom pre komplexné skimanie psychického vyvinu a osobnostného rozvoja deti v norme
i patoldgii, realizuje vyskumné projekty na ndrodnej aj medzindrodnej Urovni a porovnava vyvinové
charakteristiky nasich deti s dajmi zinych krajin. Ustav je jedinym pracoviskom v Slovenskej
republike, ktoré sa zameriava na komplexny vyskum psychologickych aspektov vyvinu deti a
mlddeze a na vyskum podmienok, ktoré tento vyvin ovplyviuja.

(M|
CAS TRVANIA KONTRAKTU

Kontrakt sa uzatvdra na dobu urcitu, od 1. janudra 2020 do 31. decembra 2020.

¢ m
PRAVA A POVINNOSTI UCASTNIKOV KONTRAKTU
(1) Zaddavatel sa zavazuje:

a) zabezpedit financovanie predmetu ¢innosti realizatora v zmysle jeho zakladnych dokumentov
a povereni - konkretizacia predmetu ¢innosti realizatora je uvedena v ¢lanku IV. tohto kontraktu,
b) na poziadanie realizatora a pre potreby realizacie projektov a Uloh realizatora poskytnut odbornu
metodickuy pomoc, informacie a Statistické udaje, ktorymi disponuje,

c) v¢as informovat realizatora o zmenach v zadani uloh.

r
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(2) Zadavatel ma pravo:

a) vykondvat priebeZné kontroly stavu realizacie projektov a Uloh dohodnutych tymto kontraktom,
b) zucastriovat sa priebezného hodnotenia rieSenia projektov a uloh prostrednictvom svojho
povereného zastupcu,

c) vyziadat si Ciastkové pisomné vysledky rieSenych uloh

d) kontrolovat dodrZiavanie zavazkov realizatora definovanych tymto kontraktom.

(3) Realizator sa zavazuje

a) v pozadovanom rozsahu, kvalite a podla terminov stanovenych schvalenym Planom hlavnych uloh
realizatora na rok 2020 odovzdat zadavatelovi vystupy realizovanych projektov a uloh v stanovene;j
forme a stanovenym postupom,

b) dodrzat celoro¢ny rozpocet dohodnuty kontraktom a neprekrocit naklady schvélené na realizaciu
jednotlivych projektov a uloh,

c) neodkladne informovat zadavatela o vyznamnych skutocnostiach, ktoré sa vyskytli v priebehu
realizacie projektov a uloh,

d) na poZiadanie zadavatela a pre potreby realizacie projektov alebo Uloh zadavatela poskytnut
v primeranej lehote pozadovanu sucéinnost, informacie a Statistické udaje, ktorymi disponuje,

e) vyuzivat elektronicky systém pre efektivnu tvorbu a manazment obsahu statnych vzdelavacihc
programov.

(4) Realizdtor ma pravo:

a) ziskat od zadavatela vsetky udaje, ktorymi disponuje a ktoré su potrebné na rieSenie alebo
overenie vysledkov realizacie jednotlivych projektov a uloh,

b) pozadovat od zadavatela, aby v ramci moznosti vytvoril primerané podmienky na prezentaciu a
vyuzitie vystupov z realizovanych projektov a uloh.
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Cl.iv

ZOZNAM ULOH, OPIS CINNOSTi A DRUHY AKTIViT VYKONAVANYCH REALIZATOROM

(1) Predmetom kontraktu je realizacia, zabezpecenie uloh vyplyvajucich zo Statutu realizatora a

Planu hlavnych uloh na rok 2020 a ich finan¢né zabezpecenie.

Celkovy sumar uloh na rok 2020

Odhad finan¢nych
nakladov na plnenie
Predpokladan tlohy v EUR
a kapacita Predpokladany
[udskych pocet hodinna | celkom
zdrojov na plnenie ulohy Statny
Poradové plnenie tlohy | DoVP/DoPCv | (vietky | rozpocet
Cislo Nazov ulohy TPP/FTE hodinach zdroje) |(zdroj 111)
Skrining rozvoja deti
1. v predprimarnom vzdelavani 3,82/1386 0/0 28 035 28 035
Citatel'ska gramotnost u Ziakov
so sluchovym postihnutim na
2. 2.st. ZS 3/1692 0/0 25500 25500
Socidlnopsychologické aspekty
vychovy a vzdeldvania nadanych
Ziakov v hlavhom prude
3. vzdeldvania 3/3420 0/0 27 500 27 500
VyuZitie kresbovych technik
4, v diagnostike psychického vyvinu 3/2890 0/0 25 000 25 000
Psychosocidlny obraz deti a
mladeze v oblasti dusevného
5. zdravia a drogovej prevencie 3/3885 0/0 22 500 22 500
r
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COVID-19 — mapovanie potrieb
rodin z inokultirneho prostredia
pocas COVID 19

2,5/1600

0/0

22 000

22 000

Detské centrum pre vzdelavanie
a vyskum

9,5/16 000

200/0

180 000

180 000

Odborné vedenie a podpora
systému VPaP a SVZ, vzdeldvanie
a supervizia odbornych cinnosti

2,5/2208

350/0

35352

35352

Stratégia rozvoja inkluzivneho

vzdeldvania a vychovy v SR na

vsetkych stuprioch vzdelavania
(NPRVV)

0,5/588

6720

29 000

29 000

10.

Analyza moznosti vychovy a
vzdeldvania Ziakov s [ahkym
mentalnym postihnutim v

beznych zdkladnych Skolach

3/270

0/0

26 050

26 050

11.

Test Skolskej pripravenosti —
individualna administracia
(preklad)

2,5/345

200

32033

32033

12.

Test Skolskej pripravenosti
(VUDPaP, 2019) — skupinova
administracia - zaskolenie,
distribucia

2/228

240/0

34028

34 028

13.

Skoliace a odborné sluzby pre
Studentov

0,42/720

0/0

8290

8290

14.

Podpora cielov Slovenskej
komisie UNESCO v oblasti
vychovy a vzdeldvania

0,16/234

0/0

3780

3780
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15. DUD - Digitalne ucivo na dosah 0,1/90 0/0 3 800 3 800
Trvald udrzatelnost NP Komposyt
16. a ziskanie znacky kvality 1,0/1750 0/0 9670 9670
17. Informacno-edi¢né stredisko 2/3150 480/0 19 352 19 352
Konferencia Dieta v ohrozeni
18. XXIX. 0,5/700 0/0 9250 9250
19. Metodicka rada a Vedecka rada 0,5/800 0/0 3000 3000
Financné zabezpecenie
ekonomickych a mzdovych
20. ¢innosti VUDPaP 10/15000 600/0 95175 95175
21. IT vydavky suma 26 895 26 895
22. Riadenie a prevadzka organizacie suma 280825 | 280825
SPOLU 53 tvazkov 947 035 | 947 035

(4) Spbsob financovania objedndvanej ¢innosti:

a) Objem prostriedkov uréenych na zabezpecenie Cinnosti realizatora, a s tym spojenymi zavaznymi
ulohami, sa urcuje na zaklade rozpoctu zadavatela podla zakona ¢.468/2019 Z.z. o $statnom rozpocte
na rok 2020.

b) Celkovy rozpocet je stanoveny vo vyske 947 035 € eur (zdroj 111 — $tatny rozpocet).

c) Zadavatel sa zavazuje umoznit realizdtorovi Cerpanie finanénych prostriedkov zo Statneho
rozpoctu v priebehu r. 2020, a to v sulade so schvalenym zdakonom o $tdtnom rozpocte na rok 2020
a to v stlade so zdkonom €. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov do vysky uvedenej v pismene b).

r
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ClL.v
VYHODNOTENIE KONTRAKTU

(1) Priebeziné hodnotenie plnenia zdvaznych uloh kontraktu sa bude uskutocnovat formou
pravidelnych stvrtroCnych stretnuti zastupcov zadavatela a realizatora, a to kazdy Stvrtrok do 25.
dna nasledujuceho mesiaca roku 2020.

(2) Z priebeZného hodnotenia plnenia zavaznych udloh kontraktu bude za kazdy stvrtrok vyhotovena
pisomna sprava, a to do konca mesiaca nasledujiceho po uplynuti prislusného stvrtroku.

(3) Na hodnotiacich stretnutiach bude prerokovana uroven plnenia jednotlivych zavaznych uloh a
problémy spojené s ich plnenim.

(4) Realizator predlozi zaddvatelovi vysledky plnenia dloh a ¢innosti najneskor do 30 dni od splnenia
ulohy alebo do ukoncéenia Cinnosti na plnenej ulohe.

(5) Zadané ulohy musia byt splnené do konca obdobia, na ktoré sa kontrakt uzatvara.

(6) Plnenie zavaznych uloh, vyplyvajucich z kontraktu, bude vyhodnotené po uplynuti doby trvania
kontraktu na stretnuti zastupcov zadavatela a realizatora, z ktorého sa vyhotovi zapis.

(7) Vyhodnotenie kontraktu prebehne najneskér do 31. januara 2021 a pisomnou formou
do 28. februdara 2021.

CL v
KONTROLA
(1) Zadavatel moze vykonavat priebezné kontroly plnenia uloh a realizacie ¢innosti.

(2) Zadavatel moze iniciovat stretnutie so zastupcami realizdtora za G¢elom zistenia stavu riesenych
uloh.

¢l vl
ZVEREJNOVANIE

(1) Tento kontrakt bude zverejneny na webovom sidle zaddvatela a realizdtora do 7 dni od jeho
podpisu ucastnikmi kontraktu.

r

bt ;



Viyro¢na sprava o ¢innosti VUDPaP za rok 2020

(2) Zaverecna sprava o plneni kontraktu bude zverejnena na webovom sidle zaddvatela do 31.1.
2021.

(3) Tento kontrakt sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, z ktorych po podpise dostane kazdy
z Ucastnikov kontraktu po dva rovnopisy.

(4) Kontrakt mozno v priebehu prislusného kalendarneho roka doplnit pisomnym a ocislovanym
dodatkom k tomuto kontraktu.

(5) Tento kontrakt nadobuda platnost driom podpisu Géastnikmi kontraktu.

V Bratislave dNa .....eeueevvevvveennnnn..

Za zadavatela: Za realizatora:
Mgr. Branislav Grohling Mgr. Janette Motlova
minister riaditelka
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Vyskumné ulohy PHU 2020

V roku 2020 nas ustav na zaklade Planu hlavnych uloh riesil 7 vyskumnych, 15 nevyskumnych uloh
a mesacne poskytol cca 10 operativnych ¢innosti podla poZiadaviek ministerstva. Témy vyskumnych
Uloh si zamerané ako na skrining rozvoja deti v predskolskom veku, tak aj na sledovanie ich
jazykového vyvinu v suvislosti s poskytovanim stimulacnych programov ranej starostlivosti. V ramci
vyskumného sledovania deti so SVVP sme sa zamerali na deti so sluchovym postihnutim a ich
Citatelskd gramotnost na 2. stupni zakladnej Skoly, ako aj na nadané deti z pohladu ich
socialnopsychologickych aspektov edukacie. Z diagnostickych nastrojov sme overovali kresbové
techniky a v rdmci evidence-based vyskumov sme spracovali vystupy pre oblast drogovej prevencie
a prevencie pred Sikanovanim a kybersikanovanim. Operativne sme do vyskumu zaradili sledovanie
dopadov COVID opatreni na mapovanie potrieb rodin.

Vyskum v Detskom centre bol zamerany najma na sledovanie vyskytu pordch ucenia u deti
s dysfaziou a sledovanie klientov v logopedickej starostlivosti z pohladu ich vyvinu fonematického
uvedomovania. Vyskyt poruch ucenia u deti s dysfaziou — vyskumnd uloha nadvazuje na
predchddzajuci vyskum deti s dysfaziou. Prebehla etapa zberu dat z jednotlivych pouZitych testov.
Ukazuje sa, Ze naruseny vyvin reci/vyvinova jazykovd porucha je Castou etiologickou bazou
vyvinovych poridch ucenia, a to nielen dyslexie a dysortografie, ale ovplyviiuje aj vyvin
matematickych schopnosti v zmysle sémantickej dyskalkulie. Fonematické uvedomovanie u
logopedickych a nelogopedickych klientov - je zamerané na sledovanie vyvinu schopnosti narabania
so zvukmi, rozliSovania hlasok a pod., ako délezitej funkcie pre spravne Citanie a pisanie. Testovanie
deti Testom fonologického uvedomovania A. Breinej - bolo vySetrenych 17 deti (z ISKY a z
ambulantnej starostlivosti bez logopedickej starostlivosti). Sledujeme tak vyvin fonematického
uvedomovania u deti vo veku 4-6 rokov bez logopedickej diagndzy, u ktorych tréning nebude
aplikovany.

Vsetkych sedem vyskumnych dloh bolo novymi vyskumnym ulohami, preto bolo potrebné
vypracovat projekt ich realizacie a prebehli i interné a externé oponentury. Aj vzhladom na
opatrenia v suvislosti s COVID 19, kedy nebol mozny zber dat v teréne, sme sa venovali podrobnej
resersnej ¢innosti vo vztahu k sledovanym vyskumnym témam.

Vytvorena pilotna verzia Skriningu rozvoja deti predskolského veku spolu s pokynmi na
aplikovanie pre ugitelov/-ky MS bola zaslana na MSVVaS SR (marec 2020). Skrining sa zatial overoval
v pred$kolskom zariadeni, ktoré je sucastou VUDPaP-u — ISKA. V rdmci vzdeldvania odbornych
zamestnancov boli U¢astnici oboznameni s touto metodikou, ktora pomoze sustredit pozornost na
deti, ktoré potrebuju istu stimuldciu ¢i podporu.

Vypracovana Studia Socidlno-emociondlny vyvin nadanych deti a jeho podpora v réznych formdch

Skolskej edukdcie sumarizuje doterajsSie vyskumné zistenia podporujuce predpoklad o nadani ako
r

bt ;



Viyro¢na sprava o ¢innosti VUDPaP za rok 2020

protektivnom, resp. rizikovom faktore vyskytu socidlnych a emocionalnych tazkosti a mozné priciny
protichodnych zisteni a nazorov odbornej verejnosti v tejto oblasti. Zameriava sa na problematiku
zabezpecdenia vhodného vychovno-vzdeldvacieho prostredia pre rozvoj socidlnych schopnosti a
adekvatny emocionalny vyvin nadanych deti, poukazuje na nedostatok vyskumov realizovanych na
tuto tému doma i v zahranici.

V ramci overovania kresbovych technik sme sa venovali kresbe postavy u deti v predSkolskom veku
a ziskali a spracovali sme prierezové porovnania vyvinovych aspektov v rozpiti 9 rokov. Zistovali sme
tiez vztah kresby k jednotlivym subtestom zahrnutym v Teste Skolskej pripravenosti. Boli
vypracované dve Studie: Kresba postavy u deti a moZnosti jej vyuZitia a Kresba postavy a ukazovatele
Skolskej pripravenosti, ktoré aktualizuju vyuzZitie tejto kresbovej techniky v psychodiagnostike
v sucasnej dobe.

Podrobnejsim spracovani dat prieskumov TAD a ESPAD sme zistovali prevalenciu Sikanovania,
kybersikanovania a protispoloc¢enského spravania. Korelaénou analyzou bol zisteny zanedbatelny
vztah medzi skimanymi premennymi Sikany, kybersSikany a Skolskych a rodinnych faktorov.
Analyzou rozptylov pomocou Mann Whitneyho testu bol zisteny rozdiel v kyberSikanovani a
protispolo¢enskom spravani medzi chlapcami a dievéatami, ako aj medzi starSimi a mladsSimi
Studentmi. Tieto zistenia je preto potrebné implementovat aj do intervencénych pristupov. V ramci
ulohy COVID 19 sme zrealizovali spracovanie Statistickych Udajov vzorky rodi¢ov. Pripravili sme
preklad dotaznika na druhé meranie dopadov opatreni COVID 19 do madarského jazyka. Dotaznik 2
bol nésledne distribuovany a vyhodnocovany. Studia: Edukécia nasich deti v ¢ase mimoriadneho
stavu” ndm poskytuje Udaje z pohladu Specifickosti vyskumnej vzorky, pandemickej situdcie na
Slovensku, prejavov minoritného stresu a zvySenej rezistencie voci stresovym situaciam, ako aj
celkovo z pohladu madarskej minority na Slovensku, aj moznej re¢ovej bariéry.

Nevyskumné dlohy PHU 2020
Detské centrum poskytovalo multidisciplinarne ambulantné sluzby detom s postihnutim, s

vyvinovymi poruchami ucenia, s odchylkami v emoénom a socialnom vyvine, Skolsky neldspesnym
detom a ich rodinam. V roku 2020 sa v DCVV v oddeleni Multidisciplinarnej podpory dietata a jeho
rodiny uskutocnilo 2 662 individudlnych sedeni s klientmi (vratane telefonickych a mailovych
kontaktov pri rieSeni aktualnych problémov dietata a jeho rodiny). Pocet novych klientov v roku
2020 je 165, z celkového poctu 478 klientov, ktori navstevovali DCVV.

Diagnosticko terapeutickd skupina (poldenné pobyty deti s postihnutim) a integrovana skupina deti
predskolského veku — ISKA zabezpecovala modelovi multidisciplinarnu starostlivost detom formou
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skupinovej dennej vychovnej a vzdelavacej starostlivosti, t.j. pobytom v diagnosticko-terapeutickej
skupine a edukaciou v integrovanej skupine deti predskolského veku. Aktivity ISKY a DTS kopiruju
$kolsky rok. ISKU navstevovalo 14 deti, z toho 4 so SVVP. Od septembra 2020 navitevovalo DTS 6
deti so SVVP. ISKU A DTS navitevuju deti vo veku 3-7 rokov.

Z dovodu epidemiologickych a hygienickych opatreni spésobenych Sirenim infekcie Covid 19 bolo
DCVV od 9.3. do 1.7.2020 zatvorené a poskytovalo svoje sluzby distancne (mailova a telefonicka
komunikacia, odporiéané aktivity pre deti a ich rodi¢ov na webovej stranke VUDPaP a na socialnej
sieti).

V roku 2020 realizovalo odborni prax 24 $tudentov VS z odboru psycholégia. Z dévodu
pandemickych opatreni nebolo mozné realizovat odbornu prax Studentov v priamom kontakte s
klientmi, resp. z dévodu zatvorenia DCVV, preto sme pre Studentov odborne pripravili a organizacne
zrealizovali Studentsku konferenciu: 3xKAM (kvalita a multidisciplinarita, komunikacia a motivacia,
kompetencia a metddy) 22. — 23.11.2020, pre 427 Studentov zo 17 univerzit zo Slovenska a zo
zahranicia. Vramci projektu "DepiStazZisti", ktory bol podporeny z programu Eurdpského zboru
solidarity (september-december 2020), sme realizovali staze pre Styri stazistky v ¢leneni: odborné
aktivity, mentoring, medidlny tréning, kurz posunkového jazyka, kurz rémskeho jazyka a dalSie.

V rdmci metodického usmerfiovania VUDPaP vypracoval 81 odbornych stanovisk v oblasti
realizacie odbornej Cinnosti systému VPaP a odbornych materidlov, a to najma pocas pandemickych
opatreni, v zmysle zabezpecenia odbornych Cinnosti pocas diStancného vzdelavania Ziakov, ako aj
usmerfiovania odbornych cinnosti vreakcii na zmenené pracovné podmienky odbornych
zamestnancov (distancné poradenstvo), odpoctov stratégii a uzneseni Vlady SR na zaklade Ziadosti
MSVVaS SR a viac ako 175 operativnych odbornych odpovedi na konkrétne poZiadavky
pedagogickych a odbornych zamestnancov. Realizovala sa spoluprdaca s inymi subjektami,
inStituciami (MZ SR, MS SR).

Prezencné vzdeldvanie sme realizovali pre 144 PZ a OZ, online formou webinarov (viac ako 40), ktoré
sme pripravovali technicky, organizacne a obsahovo na rozne odborné témy (viac ako 6000
vzhliadnuti na youtube). Kontinudlne vzdeldavanie v dvoch programoch pre PZ a OZ v praci s
nadanymi detmi sa realizovalo ako prezencnou, tak aj distanénou formou. Metodicka rada sa stretla
8-krat, takmer kazdy mesiac pocas skolského roka (do marca 2020 online). Predmetom rokovani boli
aktudlne problémy poradenstva a prevencie, ale aj koncepéné témy (Standardy, transformacia a
pod.). Vedecka rada mala jedno zasadnutie.

V ramci ulohy Stratégia rozvoja inkluzivneho vzdeldvania a vychovy v SR na vsetkych stuprioch
vzdeldvania (NPRVV) riesitelia z VUDaP spracovali findlnu verziu 1. ¢asti Poziéného dokumentu
(Vymedzenie inkluzivneho vzdeldvania), spolupracovali s MSVVaS SR na tvorbe O-tého akéného
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pldnu a nasledne na navrhu novelizacie Skolského zdkona. Odbornymi vystupmi su dve Studie v
odbornom ¢asopise a vznikol podcast s témou inkluzie.

Informaéno-ediéné stredisko VUDPaP je vybavené odbornou kniznicou, kde pokracuje digitalizacia
evidencie kniznicného fondu a spracovavanie reSerSi. IES vyddva casopis Psycholdgia a
patopsycholdgia dietata. V roku 2020 vysli, v sulade s planom, 2 ¢isla ¢asopisu v celkovom rozsahu
190 stran.

V spoluprdci s externymi odbornikmi bol zabezpecéeny preklad instrukcii Testu Skolskej pripravenosti
(individualny) do Standardizovanej rémciny, jej piatich subdialektov a do madarciny. Doplneny
manual sa distribuoval poradenskym zariadeniam. Zabezpecili sme aj publikovanie Testu Skolskej
pripravenosti na skupinovld administraciu. Vytlacili sme 500 ks exemplarov testu, ktory tvori 1 ks
Prirucka a 20 ks Testovy zosit. K TSP-S bol realizovany webinar Test $kolskej pripravenosti na
skupinovl administraciu — jeho vyuZitie a interpretdcia vysledkov. Je zabezpeceny predaj a
distribucia testu do poradenskych zariadeni.

V rdmci posledného roku trvalej udrzatelnosti Narodného projektu Komplexny poradensky systém
prevencie a ovplyviiovania socidlno-patologickych javov v Skolskom prostredi sme sa venovali najma
kooperacii s dodavate/mi na sprave a fungovani diagnostickych ndastrojov. Za rok 2020 sme
zaznamenali cca 1900 prihlaseni pouzivatelov z radov pedagogickych a odbornych zamestnancov
systému VPaP, ktori vyuzili digitdlne diagnostické nastroje pre viac ako 600 klientov. Najcastejsie
pouzitym diagnostickych nastrojom bol Citaci test, Obrazkovo-slovnikova skiska a BJEPI.

Interdisciplindrna konferencia s medzinarodnou ucastou Dieta v ohrozeni XXIX. , InklGzia véera,

4

dnes a zajtra — aby pomoc prisla v¢as...”, sa v pévodne stanovenom termine 12.-13.11.2020
nekonala z dévodu opatreni v suvislosti s COVID 19 a termin jej konania bol presunuty na november

2021.

VUDPaP vytvara a distribuje online Newsletter pre odbornu verejnost. V roku 2020 vyslo 12 ¢isel.
Priblizenie odbornych tém pre rodicov realizujeme cez medialnu ¢innost pre odbornd a laicku
verejnost vo forme podcastov Nahlas o detoch a Odborne na slovicko. Nahrali sme a prezentovali
33 podcastov (s viac ako 6600 prehrati) (www.soundcloud.com/vudpap) a prispevkov v médiach a

prostrednictvom webovej a FB stranky VUDPaP.

Narodny projekt STANDARDIZACIOU SYSTEMU PORADENSTVA A PREVENCIE K INKLUZII A
USPESNOSTI NA TRHU PRACE presiel do druhého roka svojej realizacie. V rdmci tvorby $tandardov
a multidisciplinarneho pristupu (A1) sme vytvorili 22 Standardov odbornej C¢innosti a odborné
Usmernenie o ich implementacii (december 2020). Taktiez Atlas dobrej praxe, z viac ako 420
Formularov dobrej praxe. V ramci vzdeldvania (A2) sa realizovali naprojektované vzdelavania v
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oblasti kariérového poradenstva a vychovy, terapeutickych pristupov, kognitivno-behaviordlne;j
terapie, socialno-psychologického vycviku a dalsich.

Pre podporu implementacie Standardov (A3) sa vypracovali dokumenty zamerané na rozvoj
poradenskych zariadeni, zber a spracovanie inovdcii. Vypracovala sa metodika pre mapovanie
pripravenosti zariadeni na implementdciu procesnych Standardov a opora v identifikacii potrieb
smerom k obsahovym a vykonovym Standardom.

Narodny projekt AKTUALIZACIA SYSTEMU USMERNOVANIA A ROZVOJA DALSICH ZLOZIEK V
SYSTEME PORADENSTVA A PREVENCIE sa realizuje od augusta 2020 v troch aktivitich — ato
mapovanie dopadov opatreni COVID, priprava vzdeldvania pre Skolské podporné timy,
systematizacia aktérov metodického usmerfiovania, monitoring potrieb pre profesijné vzdeldvanie,
obsahova tvorba podcastu pre OZ. Vytvorenie docasnych Vzdeldvacich stredisk (BA, PN, PP),
priprava a tvorba adaptacného inovacného a Specializa¢ného vzdeldvania pre OZ v oblasti
metodického usmernfovania, realizacia adaptacného vzdeldvania. RiesSenie vyskumnych Ciastkovych
uloh zameranych na: Slovné hodnotenie pocas Covid-19 pandémie, Edukdcie deti v domacom
prostredi a psychické zdravie deti a rodi¢ov pocas Covid-19 pandémie (7 publikacii).
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4. CINNOSTI / PRODUKTY ORGANIZACIE A ICH NAKLADY

V roku 2020 ustav rieSil 7 vyskumnych, 15 nevyskumnych dloh a mesaéne poskytoval cca 10
operativnych ¢innosti a prace na jednotlivych Glohach PHU. Vysledky a produkty st uvedené vo
Vyhodnoteni plnenia Kontraktu a PHU za rok 2020.

5. ROZPOCET ORGANIZACIE

Ustav je prispevkovou organizdciou MSVVaS SR, hospoddri v zmysle zdkona ¢. 523/2004 Z.z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Vzhladom na
charakter cinnosti — veda a vyskum v oblasti psychického vyvinu dietata, poskytovanie
psychologickych sluZieb v rezorte Skolstva — s ostatné prijmy limitované. V sulade so schvalenym
rozpo&tom na rok 2020 bola organizécii poskytnutd dotacia z MSVVaS SR na beZné vydavky vo vyske
947 035 Eur. V priebehu roku doslo prostrednictvom rozpocétovych opatreni k Uprave rozpoctu na
1 064 515 Eur. Z celkového rozpoctu bolo vyéerpanych 1 064 515 Eur na beZzné vydavky. Vynosy boli
dosiahnuté v celkovej vyske 1 071 576 Eur. Naklady na hlavnu ¢innost predstavovali vSetky druhy
nakladov, ktoré boli hradené z prispevku zo Statneho rozpoctu a z vlastnych zdrojov, celkovo vo
vyike 1 076 278 Eur.

Spotrebované naklady pozostavali zo spotrebovaného materidlu na prevddzku organizacie,
spotreby energii a pohonnych hmot, z nakladov na nakup odbornej literatury a ¢asopisov, pomébcok
pre pracu s detmi v Detskom centre. Sluzby pozostavali z ndkladov za opravy a Udrzbu vypoctovej a
kancelarskej techniky, opravy budovy, z telekomunikaénych a postovych poplatkov, z nakladov na
pracovné cesty, Skolenia a semindre, tlac odborného periodika a pod. Osobné naklady pozostavali z
vyplatenych miezd a odmien, poistného a povinného pridelu do socialneho fondu.

Cerpanie jednotlivych vydavkovych poloziek bolo v stlade s rozpoétom a nedoslo k precerpaniu.
Zaporny hospodarsky vysledok za rok 2020 bol vo vyske —4 702 Eur. Vytvoreny zaporny hospodarsky
vysledok bude zauétovany ako nevysporiadany vysledok hospodarenia na ucet 421 — Rezervny fond.
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Tabulka 1: Cerpanie rozpoétu za rok 2020

¢. | Ukazovatel
r. Rozpocet | Skut. k %
2020 31.12.202 | plnenia
0 k UR

1 Naklady 947035 | 1076278 | 100

2 Spotrebované nakupy (skup. 50) 18 600 24232 | 100

3 ztoho: | spotreba materidlu (501) 4500 9932 | 100

4 spotreba energie (502) 14 100 14100 | 100

5 predany tovar (504)

6 Sluzby (skup. 51) 89723 87 593 100

7 ztoho: | opravy a udrZovanie (511) 5370 7 240 100

8 cestovné (512) 5000 1 000 100

9 naklady na reprezentdciu (513) 500 500 100

10 ostatné sluzby (518) 78 853 78 853 100

11 z toho: najomné 2500 2500 100

12 telekomunikaci 28 295 28 295 100
e a spoje

13 prepravné 500 300 100

14 drobny nehm. 0 200 100
inv. majetok

15 ostatné sluzby 47 558 47 558 100

16 | Osobné naklady (skup.52) | 656 602 652 669 100

17 | ztoho: | mzdové naklady (521) 488 106 652 669 100

18 z toho: mzdy 482 106 620 206 100

19 dohody (OON) 6 000 32463 100

20

21 zakonné socidlne poistenie (524) 168496 | 221492 100

22 z toho: zdravotné 48 213 63 489 100
poistenie

23 socidlne 120 283 158 003 100
poistenie

24 DDS 0 0 100
(525)

25 zakonné socidlne naklady (527) 20431 49 956 100
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26 v tom: prispevok na 16 431 19531 100
stravovanie
27 | Dane a poplatky (skup. 53) 3500 9174 100
28 | ztoho: | dan z motorovych vozidiel (531) 0 0
29 dan z nehnutelnosti (532) 2 500 5910 100
30 ostatné dane a poplatky 0 0 100
31 | Ostatné naklady na prevadzkovu Cinnost | (skup. 54) 0
32 | ztoho: | zostatkova cena predaného (541)
dlhodobého nehmot.majetku a
dlhodobého hmotného
majetku
33 predany material (542)
34 Zmluvné pokuty, penale a (544)
uroky z omeskania
35 Ostatné pokuty, pendle a (545)
uroky z omeskania
36 Odpis pohladavky (546)
37 Ostatné naklady na (548)
prevadzkovu ¢innost
38 manka a Skody (549)
39 | Odpisy, rezervy a opravné polozky z (skup. 55) 15615 31162 | 100
prevadzkovej a finanénej ¢innosti a
zuctovanie ¢asového rozlisenia
40 | ztoho: | Odpisy dlhodob.nehmot.a (551) 15 615 31162 | 100
dlhodob.hmot.majetku
41 Tvorba zakonnych rezerv z (552)
prevadzkovej ¢innosti-
dovolenka,odvody
42
43 Tvorba ostatnych opravnych (558)
polozZiek z prevadzkovej
¢innosti
44 | Ostatné financné naklady (568) 0
45 | Dodatocne platena dan z prijmov (595)
46 | Financné naklady (skup.56) 0
47 Kurzové straty (563)
48 Ostatné financné naklady (568) 0
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1 Vynosy 947035 | 1071576 | 100
2 TrZby za vlastné vykony a tovar (skup. 60) | 10000 17 448 | 100
3 ztoho: | trzby za vlastné vyrobky (601)
4 trzby z predaja sluzieb (602) 10 000 17 448 | 100
5 trzby za tovar (604)
6 Zmena stavu vnutroorganiza¢nych zasob | (skup. 61)
7 ztoho: | zmena stavu nedokon.vyroby (611)
8 zmena stavu polotovarov (612)
9 zmena stavu zvierat (614)
10 | Aktivacia (skup. 62)
11 | ztoho: | aktivacia materialu a tovaru (621)
12 aktivdacia vnutroorg. sluzieb (622)
13 aktivacia dlhodobého nehmot. | (623,624)
a hmotného majetku
14 | Ostatné vynosy z prevadzkovej innosti 64 0 0
15 | ztoho: | Triby z predaja dlhod. nehmot. | (641)
a hmot. majetku
16 Trzby z predaja materialu (642)
17 Zmluvné pokuty, penale a (644)
uroky z omeskania
18 Ostatné pokuty, penale a (645)
uroky z omeskania
19 Ostatné vynosy z prevadzkovej | (648)
Cinnosti
20 | Zuactovanie rezerv a opravnych polozZiek z | (skup.65)
prevadzkovej a financnej ¢innosti a
zUctovanie ¢asového rozliSenia
21 | Ztoho: | Zuctovanie zakonnych rezervz | (652)
prevadzkovej ¢innosti-
dovolenky
22 Zuctovanie rezerv z financnej (654)
Cinnosti
23 Zuctovanie nie (655)

komplexnyc | komplexnych

h nakladov nakladov
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buducich buducich
obdobi obdobi

24 Zuctovanie zakonnych (657)
opravnych poloZiek z
prevadzkovej ¢innosti
25 Zu&tovanie so SR 68 480877 | 1054128 | 100
26 |
27 | Financné vynosy
28 | Nakladové polozky za projekt UNESCO
29 | Cisty hospod. vysledok (r.1V -r. 1 N) -4702

24




Tabulka 2: Plnenie prijmov k 31.12. 2020
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Pol.

Text

Schval.

rozpocet

Upraveny
rozpocet

Skutoénost
k
31.12.2020

%
plnenia
k uprav.
rozpoctu

Skutoénost
k31.12.2019

index
2020/
2019

212

Prijmy z
vlastnictva

Uhrn
210

za kategoriu

221

Administrativn
e poplatky

222

Pokuty, pendle
a iné sankcie

223

Poplatky

a platby

z nepriemysel
ného

a nahodného
predaja a
sluzieb

10 000

16 678

16 678

100

21151

78

229

Dalgie
administrativn
e poplatky

a iné poplatky
a platby

Uhrn
220

za kategoriu

10 000

16 678

16 678

100

21151

78

231

Prijem
z predaja
kapital. aktiv

239

Dalgie kapital.
prijmy

Uhrn
230

za kategoriu

242

Uroky
z vkladov

25
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243 | fin.
hospodarenia

Uroky z Uctov.

Uhrn za kategériu
240

Vratené
neopravnene
291 | poutzité alebo
zadrzané
prostriedky

Ostatné

292 | .
prijmy

37 657

37 657

100

17 277

218

Uhrn za kategériu
290

37 657

37 657

100

17 277

218

Nedarnové prijmy
celkom /200/

10 000

54 335

54 335

100

38 428

141

Tuzemské bezné
granty a transfery
(310) ESF

4188 708

4188 708

100

1930735

217

Tuzemské bezné
granty a transfery
(310)

947 035

1064 517

1064 517

100

1154 156

92

Tuzemské
kapitalové grantya
transfery (320)

8136

Tuzemské bezné
transfery od inych
subjektov VS

18 065

18 065

100

Zahranicné granty
(330)

1500

1500

100

Domace granty
(310)

Zahranicné
transfery (340)

Granty a transfery
celkom (300)

947 035

5272789

5272789

100

3093 027

170

PRiJMY CELKOM

957 035

5327 125

5327 125

100

3131455

170

r
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6. PERSONALNE OTAZKY

Ustav sa organizacne €leni do troch usekov, kanceldrie riaditelky a dvoch narodnych projektov:

Usek vyskumu a metodickych &innosti — Gsek plni hlavné poslanie ustavu, ktorym je vedecko-
vyskumna cinnost v oblasti psychického vyvinu dietata v norme i patoldgii a tvorba a adaptécia
diagnostickych nastrojov. Nadobudnutymi vedeckymi poznatkami prispieva k tvorbe tedrii a
koncepcii v psycholégii. ZovSeobecnenia ziskanych vysledkov predklada vo forme metodickych
materidlov, expertiz a odpordcani Stdtnym orgdnom a inStitdcidm, v poOsobnosti ktorych je
starostlivost o mladu generaciu. Usek dalej plni tGlohy odborno-metodického vedenia systému
vychovného poradenstva a prevencie, S$pecidlnych vychovnych zariadeni. Daldie ulohy:
implementdacia Standardov do systému vychovného poradenstva a prevencie v rezorte Skolstva,
navrhy systémovych opatreni na zefektivnenie jeho ¢innosti. Organizacia metodickych seminarov a
vzdeldvania, tvorba metodickych materidlov a ich poskytovanie relevantnym zamestnancom skol a
Skolskych zariadeni.

Detské centrum pre vzdeldvanie a vyskum —tvori oddelenie Integrovanej skupiny deti predskolského
veku (ISKA) a oddelenie Multidisciplindrnej podpory dietata a jeho rodiny. Usek zabezpeduje
multidisciplindrnu starostlivost o postihnuté deti a ich rodiny, vratane dennej vychovnej a
vzdeldvacej starostlivosti. SluZi ako experimentdlna baza na overovanie novych postupov
starostlivosti o deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Ndrodny projekt Standardy — zabezpeduje manaiment, obsahové riadenie a realizaciu narodného
projektu v ramci hlavného projektového centra i regiondlnych projektovych centier.

Ndrodny projekt Usmerriovanie pre prax - zabezpecuje manazment, obsahové riadenie a realizaciu
narodného projektu v ramci hlavného projektového centra i regionalnych docasnych vzdeldvacich
stredisk.

Dalsimi organizaénymi utvarmi pre sprdvu a organizdciu VUDPaP su: Kanceldria riaditelky a usek
ekonomickej a hospoddrskej Cinnosti, ktory tvori persondlne a mzdové oddelenie, ekonomické
oddelenie a oddelenie spravy majetku a hospoddrskych ¢innosti.

Kanceldria riaditelky — organizuje celkovy chod Ustavu. Zabezpecuje komunikaciu smerom dovnutra,
so zriadovatelom, s inymi vedecko-vyskumnymi institdciami, so Skolami a Skolskymi zariadeniami.

Usek ekonomickej a hospoddrskej ¢innosti— riadi, vykonava a vedie agendu rozpo¢tu a financovania,
uctovni a mzdovu agendu, operativno-technicki evidenciu majetku Ustavu, zabezpeluje
zasobovanie, obstaravanie majetku a evidenciu investicii a ostatného majetku Ustavu, zabezpecluje

r
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dopravu pre Ustav a spravuje park dopravnych prostriedkov, vedie pokladni¢nd agendu, ako aj
archiv uctovnych dokladov.

V organizacii je 37,5-hodinovy pracovny tyzden, s pruznym mesacnym pracovnym ¢asom. Zakladny
pracovny Cas pre technicko-hospodarskych zamestnancov je od 9,30 do 14,00 hod. a pre
vyskumnych zamestnancov od 10,00 do 14,30 hod.

Struktura zamestnanosti

Tabulka - Poéet zamestnancov

Ukazovatel Mernd | Schvédleny | Upraveny | Skutocnost | %
jednotka | rozpocet rozpocet k
2020 2020 31.12.2020
Priemerny evidencny pocet osoby 53 53 43 81
zamestnancov (prepocitany) ¥
Statni osoby
zamestnanci
pedagogicki osoby 4
zamestnanci
vyskum a osoby 19
VYVOj
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné vE€ 610 830 620 235 620235 | 100
osobné vyrovnania (kategéria 610) 2
Statni vE€
zamestnanci
pedagogicki vE 66 488 66 488 100
zamestnanci
vyskum a vE€ 334474 334474 | 100
VYVOj
z miezd, platov, sluZzobnych prijmov vE 610 830 620 235 620 235
a oov
mzdové prostriedky 3 100
Statni vE€
zamestnanci
pedagogicki vE 66 488 66 488 100
zamestnanci
vyskum a vE€ 334474 334474 | 100
VYVOj
priemerny plat vE
r
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statni v €
zamestnanci

Pedagogicki vE€ 1385
zamestnanci

vyskum a vE€ 1858
VYVOj

z miezd, platov, sluZobnych prijmov vE€
a OoV
ostatné osobné vyrovnania *

statni v €
zamestnanci

pedagogicki vE
zamestnanci

vyskum a vE€
VYVOj

z miezd, platov, sluZobnych prijmov vE€
a Oov
nahrada za pracovnu, sluzobnu
pohotovost a ndhrada za pohotovost

Statni vE€
zamestnanci

pedagogicki vE
zamestnanci

vyskum a vE
VYVOj

V porovnani s rokom 2019, kedy boli mzdové prostriedky ¢erpané vo vyske 663 468,- €, je Cerpanie
nizsie 0 43 233 €. NizSie Cerpanie je v roku 2020 spbsobené efektivnymi organizaénymi zmenami
a kumuldciou funkcii u pracovnikov, ako aj presunom vyskumnych zamestnancov na pozicie
narodného projektu. U pedagogickych zamestnancov v roku 2019 boli mzdy ¢erpané vo vyske 66
488,- €. V porovnani s rokom 2019 (58 140,- €) sa ¢erpanie zvysilo o 8 348,- €.

Vyska priemerného platu v roku 2020 je 1 621,- €. V porovnani s rokom 2019, kedy priemerna
mzda dosiahla 1 425,- €, sa v roku 2020 zvysila o 196,- €.

Priemerny plat u pedagogickych zamestnancov bol v sledovanom obdobi 1 385,- €. V porovnani
s rovnakym obdobim roka 2019, kedy priemerny plat bol 1211,- €, sa v roku 2020 zvysil o 174,- €.

Priemerny plat u vyskumnych zamestnancov predstavuje v hodnotenom obdobi 1 858,- €.
Oproti roku 2019, kedy bol priemerny plat 1 630,- €, sa priemerny plat vyskumnych pracovnikov za
rok 2020 zvysil 0 228,- €. Je to sposobené zvySenim tarifnych platov od 1.1.2019 a osobnych
priplatkov, ako aj upravou platovych tried.

r
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Vyhodnotenie zamestnanosti

Od 1. januara 2019 nadobudol G¢innost zdkon ¢&. 318/2018 Z. z., ktorym sa meni a dopliia
zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a
dopliaju niektoré zakony. Uvedenou novelizaciou zakona €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov doslo aj k redukcii po¢tu platovych tried zo sic¢asnych 14 platovych tried
na 11 platovych tried.

Limit poctu zamestnancov, ktory bol uréeny ako rocny priemerny pocet 53, predstavoval
v hodnotenom obdobi roka 2020 43, ¢o je v percentudlnom vyjadreni plnenie na 81,1 %.

Aktivity na podporu rozvoja ludskych zdrojov

Priebezné vzdelavanie reagovalo na potreby praxe a zmeny v legislative, alebo sa uskuto¢riovalo s
ciefom prehibenia odbornosti zamestnancov. V rdmci priebezného vzdeldvania sa zamestnanci
zUcastnovali vybranych skoleni, odbornych kurzov a semindrov pre odbornych pracovnikov v rdmci
Ustavu.

bt .
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7. CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

KedZe ustav uzatvoril na rok 2020 kontrakt so zriadovatelom, tuto cast Vyrocnej spravy
nespracuvame (v zmysle manudlu pre vypracovanie vyro¢nych sprav), ide o samostatny dokument
pod ndazvom ,Vyhodnotenie Planu hlavnych uloh za rok 2020“.

8. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA V ROKU 2020

Charakter c¢innosti Ustavu (vedecko-vyskumné aktivity) a povaha jeho produktov, ktoré nie su
obchodovatelné, predurcuje, Ze aj napriek prispevkovej forme hospoddarenia je ziskavanie
financnych prostriedkov nad rdmec statneho prispevku limitované. Vydavky Ustavu su preto takmer
totoZzné s tym, ¢o mu zriadovatelsky rezort v rdmci svojej rozpoctovej kapitoly vycleni. Na
financovani cCinnosti Ustavu boli pouzité aj vlastné zdroje, financny dar a financné prostriedky
Eurdopskeho fondu solidarity, ktorych podiel na financovani ¢innosti Ustavu nebol zasadny.
Samostatne financované st narodné projekty Standardy a Usmerfiovanie pre prax (ESF).

V roku 2020 sa v ustave rieSilo 7 vyskumnych, 15 nevyskumnych Gloh a mesac¢ne poskytoval cca 10
operativnych ¢innosti podla poZiadaviek ministerstva, zakotvenych v Kontrakte a Plane hlavnych
tloh (PHU). Dosiahnuté vysledky hodnotili:

1. zriadovatelsky rezort na pravidelnom kvartalnom hodnoteni plnenia kontrahovanych uloh za
ucasti jeho zastupcov,

2. odborna verejnost,
3. laicka verejnost vyuZivajlca aplikacny rozmer ziskanych poznatkov.

V roku 2020 pokracovala €innost Vedeckej rady, ako aj Metodickej rady pri VUDPaP.

9. HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV

Identifikacia podmienok psychického vyvinu deti a mladeZze vedecko-vyskumnou ¢innostou a
napomahanie optimalnemu priebehu tohto vyvinu je nosnym poslanim, ktoré definuje hlavnych
uzivatelov vystupov, produktov a sluzieb Ustavu, a to najma v obdobi nahle a vyrazne zmenenych
podmienok, akymi boli dopady opatreni v suvislosti s opatreniami COVID 19. SU nimi nasledovné
institucie, organizacie i skupiny fyzickych osob:

- Orgdany $tatnej spravy v $kolstve. MSVVaS SR ako zriadovatelsky rezort hradi prevaznu vadsinu
nakladov na ¢innost Ustavu. Zaroven je bezprostrednym odberatelom vystupov Ustavu.

- Skoly, $kolské zariadenia a ich zamestnanci. Ide o vystupy smerujice priamo do pedagogickej,
vychovnej, poradenskej a preventivnej praxe. Ide o va&Sinu vystupov z VUDPaP. Néklady na ne
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sU hradené zo Statneho prispevku. V sucasnej situacii nedostatku prostriedkov v Skolstve nie je
aktualne, aby si konkrétna skola (alebo jej zriadovatel — krajsky urad alebo samosprava obci)
objednala za uhradu psychologicky vyskum, psychologické vySetrenia deti pre vyber do
vyberovych tried, vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov pre pracu so Specifickymi skupinami
Ziakov, vypracovanie individudlnych vzdelavacich programov pre deti so Specidlnymi
edukaénymi potrebami a podobne.

Vedeckd komunita a odbornad verejnost. Vystupy k tejto skupine odberatelov predstavuju
najvacsiu Cast, ¢o je vzhladom na vedecko-vyskumny charakter Ustavu prirodzené. Zahfnaju
publikovanie monografii, odbornych studii a publikdcii, vydavanie odborného periodika i
neperiodickych odbornych materidlov, webindarov a podcastov a ucast na odbornych
podujatiach. Hoci ide o velmi podstatnu ¢ast vystupov, vedeckd komunita nie je ,,odberatelom”
v trhovom zmysle slova — sama musi byt dotovanda, nemdze teda byt zdrojom prijmov VUDPaP.
Deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a ich rodiny. Okrem nepriameho profitu
(prostrednictvom $kol a Skolskych zariadeni) poskytuje Ustav tejto skupine odberatelov aj
priame sluzby (najma prostrednictvom Detského centra VUDPaP). Tieto sluzby st poskytované
zadarmo.

Psycholégovia zaoberajuci sa detmi a mladeZou. Poznatky a informacie ziskavaju
prostrednictvom vystupov z bodu 3. Ustav poskytuje moznost odbornych sta#i a konzult4cii.
Vzhladom na insolventnost zamestnavatelov tejto skupiny odberatelov je ¢innost vykonavana
bez Uplaty.

Vysoké Skoly a vysokoskolski studenti. Staze, odborné praxe, vyberové prednasky, vedenie
roénikovych, postupovych a diplomovych prac nie s st¢astou Planu hlavnych tloh VUDPaP. Ich
percentualne vycislenie preto neuvddzame. Pre buducich psycholégov, Specidlnych a liecebnych
pedagdégov i socidlnych pracovnikov si mimoriadne dolezité.

Laickd verejnost. Je priamym aj nepriamym odberateflom nemateridlnych hodnét vytvorenych
vo VUDPaP. Priamymi vystupmi si podcasty pre rodi¢ov, ktoré maju formu popularizacie
vysledkov vyskumov, ako aj praxe zamestnancov, nepriamymi odberatelmi su vysledky ¢innosti
VUDPaP sprostredkované printovymi i elektronickymi médiami.

Mgr. Janette Motlova, v. .

riaditelka VUDPaP
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Vyskumny ustav detskej psycholégie a patopsycholégie

m Cyprichova 42, 831 05 Bratislava
02/4342 0973, vudpap@vudpap.sk, www.vudpap.sk
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