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Autoevalvačný nástroj
Identifikácia vzdelávacích potrieb
Autoevalvačný formulár určený na špecifikáciu vzdelávacích potrieb  pre odborných zamestnancov zariadení poradenstva a prevencie

1. Ste spokojný/á s obsahom vzdelávania, ktoré vaše poradenské zariadenie pre vás zabezpečuje?
a. úplne 
b. skôr áno
c. skôr nie
d. nespokojný
Ak ste označili c., d., uveďte dôvody: ..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

2. Ste spokojný/á s množstvom ponúkaných vzdelávacích aktivít vášho poradenského zariadenia?
a.	úplne 
b.	skôr áno
c.	skôr nie
d.	nespokojný
Ak ste označili c., d., uveďte dôvody: ..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

3. Aké vzdelávania by ste označili ako aktuálne veľmi prospešné, potrebné? (vypíšte konkrétne témy):
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

4. Uveďte dôvody prospešnosti, potreby týchto vzdelávaní:
a. vysoko aktuálna téma
b. množstvo užitočných, praktických materiálov a odporúčaní
c. vhodná interaktivita v téme
d. inšpirácia a motivácia
e. získanie iného pohľadu na tému
f.   spôsob vedenia lektormi
g. výmena skúseností
h. iné, uveďte konkrétne: 
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. Aké oblasti vzdelávania vám momentálne chýbajú na pracovisku najviac?
a. komunikačné zručnosti
b. špecifické témy (ADHD, autizmus, FASD, cudzinci, transrodovosť, nadanie, ...)
c. špecifické typy odborných činností (diagnostika, poradenstvo, terapia, prevencia,...)
d. špecifické  oblasti (rozvody, krízová intervencia, poruchy učenia, závislosti,...)
e. počítačové zručnosti
f.    rozvoj tímových zručností
g. GDPR informácie (práca s citlivými údajmi)
h. nechýba mi nič, vzdelávanie máme dostatočne pokryté
i.    iné, uveďte konkrétne: .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

6. Čo je pre vás v súčasnosti osobným motívom ku vzdelávaniu sa?
a. snaha o sebarozvoj
b. iná pracovná pozícia
c. požiadavky zamestnávateľa
d. uznanie v pracovnom kolektíve
e. vyššia mzda
f.   postup v kariére
g. iné, uveďte konkrétne:
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

7. Aká forma vzdelávania vám v súčasnosti najviac vyhovuje?
a. workshopy
b. kurzy, výcviky, tréningy
c. e-learningové vzdelávanie
d. on-line webináre
e. interné semináre
f. supervízia
g. samoštúdium
h. žiadna
i. iné, uveďte konkrétne:
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

8. Označte na škále, do akej miery korešpondujú vaše osobné motívy k profesijnému rozvoju s víziami vášho poradenského zariadenia:

nekorešpondujú									veľmi korešpondujú
1	2	3	4	5	6	7	8	9	10


9. V čom najviac korešpondujú, respektíve nekorešpondujú vaše osobné motívy k profesijnému rozvoju s víziami vášho poradenského zariadenia?
[bookmark: _GoBack]...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

10. V čom by ste sa chceli v najbližšom období (napr. v tomto alebo ďalšom školskom roku) vzdelávať?
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

11. Popíšte cieľ, ktorý by ste radi dosiahli prostredníctvom vzdelávania z predchádzajúcej otázky:
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
12. Uvedené vzdelávanie chcete, potrebujete absolvovať:
a. dištančne
b. prezenčne
c. vo vlastnom poradenskom zariadení
d. vo vlastnom poradenskom zariadení so všetkými kolegami
e. uvítam, ak sa vzdelávania zúčastnia aspoň niektorí kolegovia
f. individuálne, mimo nášho zariadenia
g. nie je to momentálne pre mňa podstatné
h. iné, uveďte konkrétne:
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

13. Čo považujete za možnú komplikáciu pri realizácii vzdelávania?
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

14. Ako vám pri riešení tejto komplikácie môže byť poradenské zariadenie nápomocné, prípadne čo alebo kto vám môže byť podporou k úspešnej realizácii?
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

15. Doplňte to, na čo sme sa nepýtali v súvislosti s vaším vzdelávaním sa v poradenskom zariadení:
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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